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	Plano de Curso nº 160          aprovado pela portaria Cetec nº 138 de 04/10/2012

	Etec Lauro Gomes

	Código: 010
	Município: São Bernardo do Campo

	Eixo Tecnológico: Informação e comunicação

	Habilitação Profissional: Técnico em Informática

	Qualificação: Auxiliar em programação de computadores

	Componente Curricular: Gestão de Sistemas Operacionais

	Módulo: 2º
	C. H. Semanal: 2,5

	Professor: Marcelo Pereira Barbosa


	I – Atribuições e atividades profissionais relativas à qualificação ou à habilitação profissional, que justificam o desenvolvimento das competências previstas nesse componente curricular.

	· Executar análise de problemas, elaborando modelos de soluções em etapas;

· Operar os serviços e funções dos sistemas operacionais; 

· Agir em conformidade com as leis e a ética pessoal e profissional; 

· Definir cronograma de trabalho;

· Reunir-se com equipe de trabalho ou cliente; 

· Definir padronizações de sistemas, aplicações e segurança;


II – Competências, Habilidades e Bases Tecnológicas do Componente Curricular

Componente Curricular: Gestão de Sistemas Operacionais                                                              Módulo: 2º

	Nº
	Competências
	Nº
	Habilidades
	Nº
	Bases Tecnológicas

	1
	Analisar os serviços e funções de sistemas operacionais para servidores, utilizando suas ferramentas e recursos em atividades de configuração, manipulação de arquivos e segurança. 


	1.1

1.2

1.3

1.4


	Identificar as ferramentas de virtualização mais adequadas para instalação de servidores.

Utilizar adequadamente os recursos dos Sistemas Operacionais para Servidores. 

Efetuar configurações nos Sistemas Operacionais para Servidores. 

Identificar estrutura organizacional para implementação de serviços de diretório, aplicando as devidas permissões aos objetos computacionais como pastas, filas de impressão, usuários e também a equipamentos como impressoras e computadores entre outros recursos. 


	1

2

3

4

5

6

7


	Instalação de sistemas para virtualização de servidores: HyperV, VMWare, VirtualBox 
Conceitos de sistema de arquivos p/ servidor 

Gerenciamento de discos 

Serviços de diretório (Active Directory ou LDAP): Conceitos, estrutura e componentes; 

Criação de domínio; Administração de contas de usuários e grupos; Criação e administração de objetos computacionais e serviços 

Configuração de serviços do servidor: 

DNS, DHCP, compartilhamento de pastas e arquivos; Instalação de serviços de spool e impressoras; Agendamento de cópia de segurança e recuperação de dados 

Monitoramento, desempenho e logs de alerta 

Recursos de auditoria e criptografia 




III – Procedimento Didático e Cronograma de Desenvolvimento

Componente Curricular: Gestão de Sistemas Operacionais                                                              Módulo: 2º

	Habilidade
	Bases Tecnológicas 
	Procedimentos Didáticos
	Cronograma / Dia e Mês

	Identificar as ferramentas de virtualização mais adequadas para instalação de servidores

Utilizar adequadamente os recursos dos Sistemas Operacionais para Servidores
	Instalação de sistemas para virtualização de servidores: HyperV, VMWare, VirtualBox

Conceitos de sistema de arquivos para servidor 

Gerenciamento de discos 


	Aula expositiva dialogada; Solução de problemas, Laboratório;
	03/02 a 03/02

06/02 a 10/02

13/02 a 17/02

20/02 a 24/02



	Efetuar configurações nos Sistemas Operacionais para Servidores.
	Serviços de diretório (Active Directory ou LDAP): conceitos, estrutura e componentes; 

 criação de domínio;
	Aula expositiva dialogada; Solução de problemas, Laboratório; Resolução de exercícios
	02/03 a 03/03

06/03 a 10/03

13/03 a 17/03

20/03 a 24/03

27/03 a 31/03

	Identificar estrutura organizacional para implementação de serviços de diretório, aplicando as devidas permissões aos objetos computacionais como pastas, filas de impressão, usuários e também a equipamentos como impressoras e computadores entre outros recursos.
	Administração de contas de usuários e grupos; criação e administração de objetos computacionais e serviços
	Aula expositiva dialogada; Solução de problemas, Laboratório; Resolução de exercícios
	03/04 a 07/04

10/04 a 13/04

17/04 a 20/04

24/04 a 28/04



	Identificar estrutura organizacional para implementação de serviços de diretório, aplicando as devidas permissões aos objetos computacionais como pastas, filas de impressão, usuários e também a equipamentos como impressoras e computadores entre outros recursos.
	Configuração de serviços do servidor: 

 DNS, DHCP, compartilhamento de pastas e arquivos; instalação de serviços de spool e impressoras; agendamento de cópia de segurança e recuperação de dados 


	Aula expositiva dialogada; Solução de problemas, Laboratório; Resolução de exercícios
	02/05 a 05/05

08/05 a 12/05

15/05 a 19/05

22/05 a 26/05

29/05 a 31/05

	Identificar estrutura organizacional para implementação de serviços de diretório, aplicando as devidas permissões aos objetos computacionais como pastas, filas de impressão, usuários e também a equipamentos como impressoras e computadores entre outros recursos.
	Configuração de serviços do servidor: 

 DNS, DHCP, compartilhamento de pastas e arquivos; instalação de serviços de spool e impressoras; agendamento de cópia de segurança e recuperação de dados 


	Aula expositiva dialogada; Solução de problemas, Laboratório; Resolução de exercícios
	01/06 a 02/06

05/06 a 09/06

19/06 a 23/06

26/06 a 30/06

	Utilizar adequadamente os recursos dos Sistemas Operacionais para Servidores

Utilizar adequadamente os recursos dos Sistemas Operacionais para Servidores
	Monitoramento, desempenho e logs de alerta

Recursos de auditoria e criptografia
	Aula expositiva dialogada; Solução de problemas, Laboratório;
	03/07 a 04/07




IV - Plano de Avaliação de Competências

	Competência
	Instrumento(s) e Procedimentos de Avaliação1
	Critérios de Desempenho
	Evidências de Desempenho

	Analisar os serviços e funções de sistemas operacionais para servidores, utilizando suas ferramentas e recursos em atividades de configuração, manipulação de arquivos e segurança 


	Pesquisa e apresentação escrita / oral;

Avaliação prática individual

Elaboração de Projetos Técnicos;

Relatório de trabalho de campo e estudos do meio;

Avaliação escrita – individual

Atividades práticas em grupo;


	Associação dos conceitos para as soluções de problemas; 

Elaboração de relatórios, utilizando termos técnicos corretos;

Clareza e objetividade nas apresentações (escrita e oral);


	Qualidade e clareza apresentada nas atividades e trabalhos propostos em aula;

Realização das avaliações de forma a se sentir seguro e confiante em obter melhores resultados;




V – Plano de atividades docentes*

	Atividades Previstas
	Projetos e Ações voltados à redução da Evasão Escolar
	Atendimento a alunos por meio de ações e/ou projetos voltados à superação de defasagens de aprendizado ou em processo de Progressão Parcial
	Preparo e correção de avaliações
	Preparo de material didático
	Participação em reuniões com Coordenador de Curso e/ou previstas em Calendário Escolar

	
	
	
	
	
	

	Fevereiro
	Promover e organizar a recepção aos alunos; Esclarecer os objetivos de cada competência; 
	Trabalhar as lacunas de aprendizagem; promover a recuperação contínua.
	
	Organizar o material de apoio para as aulas.
	Planejamento escolar

	Março
	Promover seminários
	Estudo de casos
	Preparar, aplicar e corrigir as atividades.
	Organizar o material de apoio para as aulas.
	Reunião Pedagógica e de curso

	Abril
	Promover Palestras com profissionais da área.
	Trabalhar as lacunas de aprendizagem; promover a recuperação contínua
	Preparar, aplicar e corrigir as atividades.
	Organizar o material de apoio para as aulas.
	

	Maio
	Promover visitações em empresas do ABC e grande São Paulo


	Estudo de casos
	Preparar, aplicar e corrigir as atividades.
	Organizar o material de apoio para as aulas.
	Reunião de Pais/ Reunião pedagógica e de curso

	Junho
	Promover Palestras com profissionais da área.
	Trabalhar as lacunas de aprendizagem; promover a recuperação contínua
	Preparar, aplicar e corrigir as atividades.
	Organizar o material de apoio para as aulas.
	

	Julho
	
	
	Preparar, aplicar e corrigir as atividades.
	
	Conselho de Classe /

Planejamento


*Assinalar com X as atividades que serão desenvolvidas no mês.

	VI – Material de Apoio Didático para Aluno (inclusive bibliografia)

	· Acesso à internet para pesquisas (Technet Brasil, Microsoft, ...);

· Projetor Multimídia para exibição de imagens e vídeos;

· Redes e Manutenção de computadores, por Evaldo Fernandes Réu Júnior – Centro Paula Souza




	VII – Propostas de Integração e/ou Interdisciplinares e/ou Atividades Extra

	


	VIII – Estratégias de Recuperação Contínua (para alunos com baixo rendimento/dificuldades de aprendizagem)

	Recuperação contínua, através de exercícios, provas, revisões de conteúdo teórico e/ou prático, para os casos dos alunos que apresentarem alguma defasagem na base proposta.



	IX – Identificação:

Nome do professor: Marcelo Pereira Barbosa

Assinatura:                                                                                        Data:02/02/2017


	X – Parecer do Coordenador de Curso:

O Plano de Trabalho Docente atende as necessidades e expectativas do Plano de Curso da Habilitação Profissional Técnica Técnico em Informática 

Nome do coordenador (a): Rosa Mitiko Shimizu

Assinatura:                                                                                        Data: 02/02/2017

____________________________________

Data e ciência do Coordenador Pedagógico    




	XI– Replanejamento
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