
     

  

 

 

 

 

Plano Plurianual de Gestão 2015 -  2019  
Etec Lauro Gomes  

 

De acordo com o disposto no Capítulo II   do Regimento Comum das Escolas Técnicas do CEETEPS, o Plano 

Plurianual de Gestão -  PPG apresenta a proposta de trabalho da ETEC. Conta, como eixo norteador, com o 

Projeto Político Pedagógico ï PPP, no qual são expli citados os valores, as crenças e os princípios pedagógicos 

da escola.  A concepção coletiva dos projetos a serem desenvolvidos parte, necessariamente, do PPP, dos 

objetivos e metas estabelecidos por meio da análise dos contextos interno e externo, da refle xão sobre o 

instituído e da escola almejada pela comunidade.  

O Plano Plurianual de Gestão tem uma vigência de cinco anos, com replanejamento, no mínimo, anual. A 

atualização anual, com inclusão de novos projetos, garante o horizonte permanente de cinco ano s.   

Todo projeto supõe rupturas com o presente e promessas para o futuro. Projetar significa tentar quebrar um estado 

confortável para arriscar -se, atravessar um período de instabilidade e buscar uma nova estabilidade em função da 

promessa que cada projeto  contém de estado melhor do que o presente. Um projeto educativo pode ser tomado como 

promessa frente a determinadas rupturas. As promessas tornam visíveis os campos de ação possível, comprometendo 

seus atores e autores. (GADOTTI, 2000)  
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                                                 APRESENTAÇÃO  

  
Este Plano Escolar reflete ideias, discussões, atitudes e metas, nascidas de suce ssivas 
reuniões com alunos, professores, funcionários e também do resultado da aplicação de 

pesquisa em fevereiro e março/2014, junto a alunos, professores e funcionários, onde se 

solicitou que indicassem pontos fortes da escola, pontos fracos e sugestões para 
intervenções futuras. Tabuladas, essas respostas subsidiaram as metas e intervenções para 

os anos de  2015 até 2019.  

                                                  INTRODUÇÃO   

Este Plano Escolar tem por objetivo dar autenticidade e legalidade às ações Administrativas 

e Pedagógicas  do ano de  2015 até 2019.  

Neste documento,  estamos descrevendo o nosso Planejamento Estratégico, tendo como 

foco as consideráveis mudanças pelas quais passam algumas áreas de estudos com 

http://www.centropaulasouza.sp.gov.br/index.html
http://www.saopaulo.sp.gov.br/
javascript:void(0);


inovações metodológicas e reformul ações significativas referentes às Grades Curriculares, 

exigindo dos seus Diretores novas e criativas formas de organização e administração.  

Este plano norteia uma Gestão Participativa onde todos os segmentos da escola são ouvidos 

e envolvidos no processo,  pois, compõem o contexto interno da Instituição; pensam, estão 

inseridos na realidade da escola, portanto, conhecem seus pontos fracos e fortes.  

Em razão da escola ser muito grande, consultamos os alunos através de pesquisas onde o 

representante de turma discute com sua classe sobre as fragilidades e forças da escola e 

responde às perguntas propostas no questionário. Dessa forma, após análise, temos a visão 
dos alunos e tomamos conhecimento dos seus anseios e de suas sugestões para a 

instalação de melhoria s. Dois alunos também compõem o Conselho de Escola o que 
contribui enormemente para que a visão do aluno seja sentida nas tomadas de decisões.  

Os funcionários e professores são consultados, um a um, através da mesma pesquisa. 

Reunimo -nos todas as quartas - feiras com os Coordenadores de Áreas, Coordenador 
Pedagógico,  Assistentes de Direção, Assistente Acadêmico e Diretoria de Serviços, com o 

propósito de orientar os trabalhos, tanto administrativos quanto pedagógicos, e com o 
objetivo de avaliar os projetos e m desenvolvimento na escola.  

Como sabemos, a excelência de uma escola não se expressa somente pelos vínculos 

educacionais e pela qualidade do ensino que oferece; portanto, os aspectos didático -
pedagógicos são essenciais bem como a segurança, a higiene e a eficiência dos seus 

serviços administrativos. Todos os integrantes da comunidade escolar, professores e 
funcionários, são e agem como educadores, pois, são conscientes do importante papel que 

desempenham nesse contexto escolar.  

Dessa forma o Planejamento E stratégico se apresenta como instrumento de gestão, com 
uma abordagem fundamentada em um processo participativo que orienta e conduz a 

escolha das ações em função de uma criteriosa análise das forças e fragilidades internas da 

escola, e das oportunidades e  ameaças do ambiente em relação aos objetivos educacionais 

claramente definidos em nossa Missão e Proposta Pedagógica.   
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I  Levantamento de Dados e Informações  

II  Análise dos Indicadores  

III  Definição de prioridades;  

IV  Definição de Metas / Projetos  

 

 

  

 

PROJETO POLÍTICO PEDAGÓGICO  

 

A Etec Lauro Gomes foi criada pela Lei 3734 de 15 de janeiro de 1957, que aprovou o Convênio 
celebrado em 11 de junho de 1956 entre o Governo do Estado de São Paulo, o Ministério de Educação e 
Cultura e a Prefeitura Municipal de São Bernardo do Campo objetivando a criação, instalação e 
funcionamento de uma escola de ensino técnico-industrial. Nascia, assim a " ETI - Escola Técnica 
Industrial de São Bernardo do Campo" que, em 1966 em homenagem ao idealizador da escola e ex-
prefeito de São Bernardo do Campo, falecido em 1964, Lauro Gomes, passou a chamar-se "Escola 
Técnica Industrial Lauro Gomes". Em 1980 a instituição teve seu nome novamente alterado para "Escola 
Técnica Estadual Lauro Gomes", quando foi integrada ao Centro Estadual de Educação Tecnológica 
Paula Souza, no governo de Paulo Maluf. 

 A Etec Lauro Gomes está situada no centro da cidade de São Bernardo do Campo, em frente ao Paço 

Municipal, abrangendo uma área de 162.000 m2 abrigados em cinco grandes blocos, onde estão 
alocadas as salas de aulas, oficinas, laboratórios, refeitório, biblioteca, gráfica, ginásio de esportes, 
anfiteatro e as áreas administrativas, além do novo prédio que abriga os cursos do Via Rápida. O local 
privilegiado no centro de São Bernardo do Campo facilita o recebimento de alunos não só da cidade, 
mas também de São Paulo e de toda a região do ABCDM, atraídos pela tradição de seu nome e pela 
qualidade do ensino que oferece sendo, portanto referência regional, o que resulta em altas demandas 
para os cursos oferecidos, dos quais podemos citar o de Mecatrônica Integrado ao Ensino Médio com 
demanda de 20,40; Administração Integrado ao Ensino Médio, com demanda de 19,88; Informática 
Integrado ao Ensino Médio com demanda de 10,30; Química Integrado ao Ensino Médio com demanda 
de 8,33; Ensino Médio com demanda de 9,20; Técnico em Administração Tarde com demanda de 7,60; 
Técnico em Mecatrônica Manhã com demanda de 6,93; Técnico em Logística Noite com demanda de 
6,60; Contabilidade Noite com demanda de 5,78, etc. Chegamos para 2015 a 8.580 inscritos para 1.240 
vagas, sem contar as duas Extensões. Esse referencial gera também muitas oportunidades de estágio e 
empregabilidade nas empresas da região e no setor de serviços, formando excelentes profissionais 
através de seu corpo docente altamente capacitado cumprindo, portanto, seu propósito de inclusão 
social e incursão no mercado de trabalho. Infelizmente, apesar da grande demanda, temos também 
índice elevado de evasão sendo que, na grande maioria são gerados por problemas particulares dos 
alunos. Atualmente a Unidade oferece à comunidade os seguintes cursos: Ensino Médio, no período da 
manhã; Ensino Técnico de Administração Integrado ao Ensino Médio; Ensino Técnico de Informática 
Integrado ao Ensino Médio; Ensino Técnico de Informática para a Internet Integrado ao Ensino Médio; 
Ensino Técnico de Química Integrado ao Ensino Médio; Ensino Técnico de Mecatrônica Integrado ao 
Ensino Médio; Ensino Técnico de Eletrônica Integrado ao Ensino Médio, todos em período integral. 
Oferecemos ainda os Cursos Técnicos Modulares de Técnico em Mecatrônica nos períodos manhã e 
noite; Técnico em Informática, tarde e noite; Técnico em Logística, tarde e noite; Técnico em Automação 
Industrial, tarde e noite; Técnico em Secretariado, tarde e noite e Técnico em Química, Técnico em 
Contabilidade, Técnico em Eletrônica e Técnico em Eletroeletrônica, somente à noite. Ainda são 
oferecidas 40 vagas do Curso Modular de Técnico em Administração na nossa Classe Descentralizada 
EE Tereza Delta e 40 vagas do Curso Técnico de Logística na nossa Classe Descentralizada EE Cynira 
Pires dos Santos. 

Na descrição do contexto externo detalhamos as características regionais da comunidade na qual nossa 
escola está inserida e que influem diretamente na nossa proposta pedagógica, pois as mudanças do 
mundo globalizado, fortemente competitivas, desencadearam grandes alterações no mundo do trabalho 
atingindo diretamente a educação, principalmente, a profissionalizante que deve hoje qualificar pessoas 
com competências e habilidades gerais e específicas para o exercício de atividades produtivas. 

Nesse contexto, a educação e a formação profissional e suas relações com o desenvolvimento do país 
tornaram-se temas principais no mundo do trabalho, mudando o perfil profissional desejado pelas 
empresas. Esses perfis profissionais almejados pelo setor produtivo abrangem não só a formação geral 
do trabalhador com forte base humanística, científica e tecnológica, como também competências para 
tomar decisões, para o trabalho em grupo e para se adequar às constantes mudanças que se processam 



no mundo do trabalho. As empresas atualmente buscam a qualidade total e a flexibilidade operacional de 
seus trabalhadores. Portanto, após reflexões sobre o nosso entorno e análise dos contextos externo e 
interno e levantamento do perfil de nossa clientela, que é notadamente pertencente, em sua grande 
maioria, à classe média baixa, nos propomos a formar não só o cidadão, mas também um técnico 
reflexivo, crítico, apto a exercer funções instrumentais mas também intelectuais, que saibam tomar 
decisões, trabalhar em equipe, saber resolver problemas e com capacidade de continuar aprendendo 
pela vida afora, incutindo-lhe valores morais e éticos. Para tanto, no Ensino Médio, os componentes 
curriculares Filosofia e Sociologia contribuem para essa formação, enfocando os mais importantes 
autores, sendo esses estudos voltados para problemas atuais, bem como priorizando a consciência ética 
e a autonomia intelectual e do pensamento crítico do aluno através de reflexões filosóficas. Já a Língua 
Espanhola passou a ser oferecida a partir de 2014 como componente curricular na grade do Ensino 
Médio. Todas as oportunidades de recuperação serão dadas aos alunos ao longo do processo de ensino 
e aprendizagem, buscando sempre evitar a evasão e a repetência. Nosso objetivo pedagógico, portanto 
é proporcionar aos nossos alunos, além de aulas práticas, contextualizadas e motivadoras, sempre 
voltadas para as especificidades de cada curso, também diversidade de metodologia de ensino, tais 
como a aprendizagem por projetos, quer sejam eles de cunho social, ambiental ou cultural promovendo a 
interdisciplinaridade, criando tarefas complexas e desafios que incitem os alunos a mobilizarem seus 
conhecimentos. Para 2015 serão desenvolvidos os seguintes projetos: "Pesquisa Anônima para 
Avaliação dos Cursos", onde, após análise das respostas, os coordenadores e professores tomam 
conhecimento dos Pontos frágeis dos cursos com tempo ainda de corrigir as eventuais falhas, buscando 
a melhoria dos cursos, com consequente redução da evasão e da repetência; "Desenvolvimento de 
Aplicativos Comerciais para Desktop", utilizando ferramentas de desenvolvimento Elipse e Visual Studio 
2012, Banco de Dados Mysql e SQL Server, os alunos vão desenvolver vários aplicativos com finalidade 
comercial, tais como sistemas de vendas, controle de estoque e sistema escolar; "Desenvolvimento de 
Aplicativos para Dispositivos Móveis", que visam mostrar como se desenvolve e são instalados 
programas para celulares, smarthfone para androide sistema operacional com diversas finalidades; 
"Pesquisa Anônima a Professores, Alunos e Funcionários para levantar os pontos fortes e fracos", 
objetivando sempre uma gestão participativa e buscando subsídios para formular Metas no Plano 
Plurianual de Gestão 2015; "Desenvolvimento de Entretenimento para Web", cujo projeto visa utilizar 
uma ferramenta freeware para criar um jogo online em HTML 5.0, a ser realizado com os alunos do 1º 
ano do ETIM de Informática; "Manutenção e Modernização do Torno Automático TRAUB", que está 
localizado na Oficina Mecânica, sala 409 bloco 4; "Redução do Número de Progressões Parciais no 
Curso Técnico em Mecatrônica", com intervenção através de organização, acompanhamento, 
desenvolvimento e realização das Progressões Parciais a fim de reduzir o grande número de alunos com 
pendência nessas Progressões; "Gestão de Parcerias da Microsoft/CEETEPS", Projeto diretamente 
vinculado ao Projeto Gestão de Parceria Microsoft/CEETEPS e devidamente registrado no SAEP e 
"Semana Tecnológica da ETEC Lauro Gomes", com participação de nossos alunos em projetos da mais 
variadas áreas. A recuperação dos conteúdos não assimilados será contínua, individualizada, durante 
todo o processo de Ensino Aprendizagem, com diferentes metodologias de ensino e aplicação de novas 
avaliações comtemplando também instrumentos diversificados de verificação de aprendizagem sendo 
que o aluno nessa situação poderá valer-se ainda do recurso da reclassificação ou reconsideração, 
dependendo do caso e ainda da Progressão Parcial, quando o seu desempenho se mantiver 
insatisfatório, prosseguindo, assim, seus estudos nas séries ou módulos subsequentes. 

Os instrumentos de avaliação também serão diversificados, tais como provas, seminários, pesquisas, 
exercícios práticos, debates, interpretação de textos, trabalho em grupo, e deverão priorizar os aspectos 
qualitativos da aprendizagem sobre os quantitativos, analisando o desempenho do aluno nas totalidades 
dos componentes curriculares cursados. São programadas e realizadas visitas técnicas a empresas, 
feiras, museus, etc., além de palestras com profissionais. Nossos alunos participam também de ações 
sociais tais como a Campanha do Agasalho, Outubro Divertido (doação e entrega de brinquedos a um 
orfanato da Comunidade) e coleta de óleo usado, além das Olimpíadas de Astronomia e Matemática. 
Nossas parcerias são realizadas particularmente com as Faculdades e Universidades, tais como a 
Faculdade de Engenharia Industrial, a Anhembi Morumbi e a Metodista através da realização de 
Palestras, testes vocacionais e exposição de projetos por eles desenvolvidos, por ocasião da semana de 
Aniversário da ETEC, como incentivo ao desenvolvimento empreendedor aos nossos alunos. Também 
existe um acordo de cooperação com a Prefeitura de São Bernardo do Campo que nos proporciona 
esporadicamente o serviço de capinagem. 

Nossas ações educativas e administrativas são norteadas pelo principio da Gestão Democrática, 
valorizando a participação dos Órgãos Colegiados nas tomadas de decisões, compartilhando, portanto, 
responsabilidades, o que resulta num clima de harmonia, solidariedade e satisfação entre todos os 
envolvidos. Buscamos também o tratamento justo e igualitário tanto no trato a alunos como aos demais 



membros da comunidade escolar, proporcionando a todos autonomia e liberdade nas suas ações, sendo 
estas limitadas aos estabelecido ao Regimento Comum das Escolas Técnicas do Centro Paula Souza e 
no Regulamento Disciplinar dos Empregados Públicos do CEETEPS. A escola procura ainda incutir nos 
alunos o respeito às diversidades e a cooperação com relação à conservação do seu patrimônio, além 
da manutenção da ordem e disciplina. 

Embora nossos cursos não requeiram estágio supervisionado, grande parte de nossos alunos da Área 
Técnica estagiam em empresas da região, supervisionados pelo nosso ATA e também temos tido muito 
sucesso com o programa do Aprendiz Paulista. O desenvolvimento de projetos sejam eles técnicos, 
sociais, ambientais ou culturais se realizam durante todo o período letivo, tendo uma grande 
apresentação na semana comemorativa do aniversario da Etec, em outubro, promovendo a 
interdisciplinaridade. Também o Trabalho de Conclusão de Curso das diversas habilitações contempla 
essa interdisciplinaridade, envolvendo todos os componentes de cada habilitação e são submetidos à 
apreciação de uma banca composta por professores convidados para emitir o seu parecer após a 
aprovação do professor responsável pelo componente. Os alunos são orientados a elaborarem esses 
Trabalhos de Conclusão de Curso com embasamento em situações reais, fundamentados em suas 
vivências e na aprendizagem que assimilaram durante o decorrer do curso, resultando em vários 
produtos e protótipos. Na avaliação do TCC são considerados, portanto, a pertinência do tema em 
relação à Habilitação Profissional, a integração com o mundo do trabalho, o conteúdo desenvolvido e, no 
caso de projetos que resultem em produtos ou protótipos, a qualidade e o funcionamento, dependendo 
do caso. Assim sendo, há também uma mudança no perfil e nas atribuições do professor exigidas pela 
LDB e indicando que esses profissionais devem ser flexíveis, atualizando-se continuamente frente a 
essas novas demandas. A escola é, portanto, o local privilegiado da formação continuada de seus 
professores, o lugar para continuar aprendendo e se desenvolvimento profissionalmente, se ele não 
quiser ficar aquém dos conhecimentos de seus alunos, que já chegam aos bancos escolares com uma 
bagagem de conhecimentos adquiridos através da mídia. Há também que se monitorar constantemente 
todos os ambientes didáticos, procurando otimizar todos os recursos disponíveis para o aprimoramento 
do processo de ensino e aprendizagem, quer sejam físicos, materiais ou humanos. Através de uma 
avaliação formativa o professor prepara seu aluno para a vida, para a vivência da cidadania e a escola 
precisa oferecer um ambiente de aprendizagem que propicie a pesquisa, a apropriação de saberes que 
permitam diminuir a distancia entre a aprendizagem e a vida. É importante, portanto, que o professor 
desenvolva nos seus alunos competências, habilidades e valores que lhe permitirão a inclusão social e o 
senso de responsabilidade diante da sociedade em que vivem. Nesse contexto da era da informação, 
também a educação precisou mudar, alterando os paradigmas antigos, pois hoje os professores têm que 
lidar não só com alguns saberes, mas também com a tecnologia e a complexidade social, o que não 
existia no passado, devido à grande diversidade hoje de sua clientela abrangendo alunos de todos os 
grupos sociais, dos mais pobres aos mais ricos, de todas as raças e todas as etnias. O professor 
precisou, assim, buscar novas metodologias de ensino e novas experiências em áreas diversas. Diante 
desse quadro a educação hoje precisa ir ao encontro dos interesses da sociedade para a formação do 
profissional e do cidadão, devendo combinar nesse processo cinco elementos essenciais: informática, 
mídia, pais, comunidade e professores. Assim nossos cursos e projetos estão focando atualmente os 
setores industriais e de serviços. A tradição do seu nome e a qualidade do ensino ofertado na Etec Lauro 
Gomes também pode ser comprovada pelo currículo do seu corpo docente, formado por profissionais de 
diferentes áreas de atuação e com boa formação acadêmica, muitos dos quais com mestrado e atuando 
também em boas universidades e é visível pelo interesse e desempenho dos seus alunos em concursos 
internos e externos. A região do ABCDM deve muito à "Etec Lauro Gomes" uma escola que há 50 anos 
forma excelentes profissionais, que ocupam importantes cargos no mercado de trabalho. Essa qualidade 
é também atestada por indicadores como, por exemplo, o alto índice de empregabilidade dos nossos 
técnicos e pelo excelente desempenho dos nossos alunos no ENEM e SARESP. Há que se destacar, 
inclusive, que a Etec Lauro Gomes, como já ocorreu em anos anteriores, em 2014 ficou em primeiro 

lugar no ENEM entre todas as escolas públicas do ABCD.  
 

 

ATOS LEGAIS DE CRIAÇÃO E FUNCIONAMENTO  

 

ATOS LEGAIS   

 1. IDENTIFICAÇÃO    

      1.1    Da Entidade Mantenedora   



A Escola T®cnica Estadual ñLauro Gomesò, est§ integrada ao Centro Estadual de 

Educação Tecnológica Paula Souza, autarquia do Estado de São Paulo subordinada à 
Secretaria do Desenvolvimento.  
  
1.2    Do Estabelecimento   
  
Escola T®cnica Estadual ñLauro Gomesò ï Código: 010  
Endereço: Av. Per eira Barreto, 400Vila Baeta Neves ï São Bernardo do Campo  
Telefone: (11) 4125 -2288 ï FAX.: (11) 4330 -2691CEP 09751 -000  
Jurisdição: Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza ï Coordenadoria de 

Ensino Técnico.   
  
1.3    Da Lei de Criação  
   
 A Escola T®cnica Estadual ñLauro Gomesò Foi criada pela Lei n.Ü 3.734 de 15.01.1957, 
sendo inicialmente denominada Escola Técnica Industrial de São Bernardo do Campo; 

posteriormente, a partir do Decreto Estadual n.º 46.896, de 12.10.1966, Escola Técnica 
Industria lò Lauro Gomesò e ap·s o Decreto n.Á 19.403 de 20.08.1982 Escola T®cnica 

Estadual ñLauro Gomesò.  
  
 1.4    Do Reconhecimento   
  
A Escola T®cnica Estadual ñ Lauro Gomesò, teve seu reconhecimento atrav®s da Portaria 

CEE 163/81 de 06.10.1981, referindo -se às habilitações profissionais de Técnico em 
Mecânica, Técnico em Eletrônica, Técnico em Eletrotécnica, e as habilitações parciais de 

Desenhista de Projetos de Mecânica, desenhista de Projetos de Ferramentas e 

Dispositivos e Laboratorista Industrial, habilitaç ões estas em funcionamento na época.    
  
2. ATOS LEGAIS DE CRIAÇÃO E FUNCIONAMENTO DOS CURSOS  
  

2.1 -  ENSINO MÉDIO   

  
Autorização:  Parecer CEE Nº 105/98, publicado no DOE de 02/04/1998; Seção I; pág. 13  

Fundamento Legal:  Lei Federal Nº 9394/96, alterada pela Lei Federal Nº 

11684/08,Resolução CNE/CEB Nº 02/12 e Indicações CEE Nº 09/2000 e 77/08  
  
2.2 -  ETIM -   ENSINO  TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO INTEGRADO AO MÉDIO  
  

 Resolução SE nº 78, de 7 -11 -2008, Lei Federal nº9394/96, Dec reto Federal nº 5154/2004, Parecer 

CNE/CEB nº 39/2004, Lei Federal nº 11741/2008, Resolução CNE/CEB nº6, de 20 -09 -  2012, 
Resolução CNE/CEB nº 2, de 30 -1-2012, Resolução CNE/CEB nº 4, de 13 -7-2010, Parecer CNE/CEB nº 
5, de 4 -5-2011, Parecer CNE/CEB nº 11, d e 12 -6-2008, Resolução CEB/CNE nº 3, de 9 -7-2008, 

alterada pela resolução CNE/CEB  nº 4, de 6 -6-2012, Deliberação CEE nº 105/2011, das Indicações 
CEE nº 8/2000 e nº 108/2011.  
 
Plano de  Curso aprovado pela  Portaria Cetec -  134, de 4 -10 -2012, publicada no Diár io Oficial de 5 -10 -
2012 -  Poder Executivo -  Seção I -  página 38.  

   
2.3 -  ETIM -  ENSINO TÉCNICO EM ELETRÔNICA INTEGRADO AO MÉDIO  
  

  Resolução SE nº 78, de 7 -11 -2008, Lei Federal nº9394/96, Decreto Federal nº 5154/2004, Parecer 

CNE/CEB nº 39/2004, Lei Federal nº 11741/2008, Resolução CNE/CEB nº6, de 20 -09 -  2012, 
Resolução CNE/CEB nº 2, de 30 -1-2012, Resolução CNE/CEB nº 4, de 13 -7-2010,  Parecer CNE/CEB nº 

5, de 4 -5-2011, Parecer CNE/CEB nº 11, de 12 -6-2008, Resolução CEB/CNE nº 3, de 9 -7-2008, 
alterada pela resolução CNE/CEB nº 4, de 6 -6-2012, Deliberação CEE nº 105/2011, das Indicações 
CEE nº 8/2000 e nº 108/2011.  



 Plano de Curso aprova do pela portaria Cetec -  173, de 13 -9-2013, publicado no Diário Oficial de 14 -9-

2013 -  Poder Executivo -  Seção I -  página 47.  

 2.4 -  ETIM -  ENSINO TÉCNICO EM   INFORMATICA INTEGRADO AO MÉDIO  

     
Resolução SE nº 78, de 7 -11 -2008, Lei Federal nº9394/96, Decreto Federal nº 5154/2004, Parecer 

CNE/CEB nº 39/2004, Lei Federal nº 11741/2008, Resolução CNE/CEB nº6, de 20 -09 -  2012, 
Resolução CNE/CEB nº 2, de 30 -1-2012, Resolução CNE/CEB nº 4, de 13 -7-2010, Parecer CNE/CEB nº 
5, de 4 -5-2011, Parecer CNE/CEB nº 11, de 12 -6-2008, Resolução CEB/CNE nº 3, de 9 -7-2008, 

alterada pela resolução CNE/CEB nº 4, de 6 -6-2012, Deliberação CEE nº 105/2011, das Indicações 
CEE nº 8/2000 e nº 108/2011.  

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec -  182, de 26 -9-2013, publicada no Diário Of icial de 27 -9-
2013 -  Poder Executivo -  Seção I -  página 40  

   2.5 -  ETIM -  ENSINO TÉCNICO EM MECATRÔNICA INTEGRADO AO MÉDIO  

  
Resolução SE nº 78, de 07 -11 -2008, Lei Federal nº 9394/96, Decreto Federal nº 5154/2004, Parecer 
CNE/CEB nº 39/2004, Lei Federal nº 1 1741/2008, Resolução CNE/CEB nº 6, de 20 -9-2012, Resolução 

CNE/CEB nº2, de 30 -01 -2012, Resolução CNE/CEB nº4, de 13 -07 -2010, Parecer CNE/CEB nº 5, de 
04 -05 -2011, Parecer CNE/CEB nº 11, de 12 -06 -2008, Resolução CNE/CEB nº 3, de 09 -07 -2008, 
alterada pela Res olução CNE/CEB nº 4, de 06 -06 -2012, Deliberação CEE nº 105/2011, das Indicações 
CEE nº 8/2000 e nº 108/2011.    

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec -  128, de 03 -10 -2012, Publicada no Diário Oficial de 04 -
10 -2012 -  Poder Executivo -  Seção 1 -  página 254.   

  
2.6 -  ETIM -  ENSINO TÉCNICO EM QUÍMICA INTEGRADO AO MÉDIO  
    
Resolução SE nº 78, de 07 -11 -2008, Lei Federal nº 9394/96, Decreto Federal nº 5154/2004, Parecer 
CNE/CEB nº 39/2004, Lei Federal nº 11741/2008, Resolução CNE/CEB nº 6, de 20 -9-2012, Resolução 

CNE/CEB nº2, de 30 -01 -2012, Resolução CNE/CEB nº4, de 13 -07 -2010, Parecer CNE/CEB nº 5, de 
04 -05 -2011, Parecer CNE/CEB nº 11, de 12 -06 -2008, Resolução CNE/CEB nº3, de 09 -07 -2008, 
alterada pela Resolução CNE/CEB nº4, de 06 -06 -2012, Deliberação CEE  nº 105/2011, das Indicações 
CEE nº 8/2000 e nº 108/2011.    

  
Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec -  128, de 03 -10 -2012, Publicada no Diário Oficial de 04 -

10 -2012 -  Poder Executivo -  Seção 1 -  página 254.      

  
2.7 -  ETIM -  ENSINO TÉCNICO EM INFORMÁTICA  PARA INTERNET INTEGRADO AO 
MÉDIO  
   
Resolução SE nº 78, de 7 -11 -2008, Lei Federal nº 9394/96, Decreto Federal nº 5154/2004, Parecer 
CNE/CEB nº 39/2004, Lei Federal nº 11741/2008, Resolução CNE/CEB nº 6, de 20 -9-2012, Resolução 
CNE/CEB nº 2, de 30 -1-2012, Resolução CNE/CEB nº 4, de 13 -7-2010, Parecer CNE/CEB nº 5, de 4 -5-

2011, Parecer CNE/CEB nº 11, de 120602008, Resolução CNE/CEB nº 3, de 9 -7-2008, alterada pela 
resolução CNE/CEB nº 4 de 6 -6-2012, Deliberação CEE nº 105/2011, das Indicações CEE nº 8/2000 e  
nº 108/2011  

 Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec -  182, de 26 -9-2013, publicada no Diário Oficial de 27 -9-

2013 -  Poder Executivo -  Seção I -  página 40.  

   
2.8 -  TÉCNICO EM SECRETARIADO  
  

 Resolução SE nº 78, de 7 -11 -2008, Lei Federal nº 9394/96, Decreto Federal nº 5154/2004, Parecer 

CNE nº 39/2004, Lei Federal nº 11741/2008, Resolução CNE/CEB nº 6, de 20 -9-2012, Parecer 
CNE/CEB nº 11, de 12 -6-2008, Resolução CNE/CEB nª 03, de 9 -7-2008, alte rada pela Resolução 



CNE/CEB nº 4, de 6 -6-2012, Deliberação CEE nº 105/2011, das indicações CEE nº 8/2000 e nº 
108/2011.  

Plano de Curso aprovado pela portaria   CETEC nº 133,   de 04 -10 -2012, publicada no DOE de 05 -10 -
2012 ï Poder Executivo -   Seção I, página  38 . 

 2.9 -  TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO  

  
Resolução SE nº 78, de 7 -11 -2008, Lei Federal nº 9394/96, Decreto Federal nº 5154/2004, Parecer 
CNE/CEB nº 39/2004, Lei Federal nº 11741/2008, Resolução CNE/CEB nº 6, de 20 -9-2012, Parecer 

CNE/CEB nº 11, de 12 -06 -2008 , Resolução CNE/CEB nº 3, de 9 -7-2008, alterada pela Resolução 
CNE/CEB nº 4, de 6 -6-2012, Deliberação CEE nº 105/2011, das indicações CEE nº 8/2000 e nº 
108/2011  

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec -  133, de 04 -10 -2012, publicada no Diário Oficial de 5 -
10 -2012 -  Poder Executivo -  Seção I -  página 38.  

 2.10 -  TÉCNICO EM INFORMÁTICA  

  
Resolução SE nº 78, de 7 -11 -2008, Lei Federal nº 9394/96, Decreto Federal nº 5154/2004, Parecer 

CNE/CEB nº 39/2004, Lei Federal nº 11741/2008, Resolução CNE/CEB nº 6, de  20 -9-2012, Parecer 
CNE/CEB nº 11, de 12 -6-2008, Resolução CNE/CEB nº 3, de 9 -7-2008, alterada pela Resolução 
CNE/CEB nº 4, de 6 -6-2012, Deliberação CEE nº 105/2011, das indicações CEE nº 8/2000 e nº 
108/2011.  

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec  -  138, de 4 -10 -2012, publicada no Diário Oficial de 5 -10 -
2012 -  Poder Executivo   -  Seção I -  página 38  

 2.11 -  TÉCNICO EM QUÍMICA  

Resolução SE nº 78, de 7 -11 -2008, Lei Federal nº 9394/96, Decreto Federal nº 5154/2004, Lei 

Federal nº 11741/2008, Resolução CNE/CEB nº 6, de 20 -9-2012, Parecer CNE/CEB nº 11, de 12 -06 -
2008, Resolução CNE/CEB nº 3, de 9 -7-2008, alterada pela Resolução CNE/CEB nº 4, de 6 -6-2012, 
Deliberação CEE nº 105/2011, das Indicações CEE nº 8/2000 e nº 108/2011.  

Plano de Curso aprovado pela Portaria -  127, de 03 -10 -2012, publicada no Diário Oficial de 4 -10 -2012 
-  Poder Executivo -  Seção I -  página 254.  

 2.12 -  TÉCNICO EM ELETRÔNICA  

   
Resolução SE nº 78, de 7 -11 -2008, Lei Federal nº 9394/96, Decreto Federal nº 5154/2004, Parecer 
CNE/CEB nº 39 /2004, Lei Federal nº 11741/2008, Resolução CNE/CEB nº 6, de 20 -9-2012, Parecer 

CNE/CEB nº 11, de 12 -6-2008, Resolução CNE/CEB nº 3, de 9 -7-2008, alterada pela Resolução 
CNE/CEB nº 4, de 6 -6-2012, Deliberação CEE nº 105/2011, das Indicações CEE nº 8/2000 e  nº 
108/2011.  

 Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec -  172, de 13 -9-2013, publicada no Diário Oficial de 14 -

9-2013 -  Poder Executivo -  Seção I -  página 47.  
    
2.13 -  TÉCNICO EM ELETROELETRÔNICA  
  

  Resolução SE nº 78, de 7 -11 -2008, Lei Federal nº 9394/96, Decreto Federal nº 5154/2004, Parecer 

CNE/CEB nº 39/2004, Lei Federal nº 11741/2008, Resolução CNE/CEB nº 6, de 20 -9-2012, Parecer 
CNE/CEB nº 11, de 12 -6-2008, Resolução CNE/CEB nº 3, de 9 -7-2008, alterada pela Resolução 

CNE/CEB nº 4, de 6 -6-2012,  Deliberação CEE nº 105/2011, das Indicações CEE nº 8/2000 e nº 
108/2011.  

 Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec ï 172, de 13 -9-2013,  publicada no Diário Oficial de 14 -
9-2013 -  Poder Executivo -  Seção I   -  página 47.  



  

2.14 -  TÉCNICO EM MECATRÔNICA  

  Resolução SE nº 78, de 7 -11 -2008, \ lei Federal nº 9394/96, Decreto Federal nº 5154/2004, Parecer 

CNE/CEB nº 39/2004, Lei Federal nº 11741/2008, Resolução CNE/CEB nº 6, de 20 -9-2012, Parecer 
CNE/CEB nº 11, de 12 -6-2008, Resolução CNE/CEB nº 3, de 9 -7-2008 , alterada pela Resolução 

CNE/CEB nº 4, de 6 -6-2012, Deliberação CEE nº 105/2011, das Indicações CEE nº 8/2000 e nº 
108/2011.  

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec -  127, de 3 -10 -2012, publicada no Diário Oficial de 4 -10 -
2012 -  Poder Executivo -  Seção I -  página 254.  

 2.15 -  TÉCNICO EM LOGÍSTICA  

   Resolução SE nº 78, de 7 -11 -2008, Lei Federal nº 9394/96, Decreto Federal nº 5154/2004, Parecer 

CNE/CEB nº 39/2004, Lei Federal nº 11741/2008, Resolução CNE/CEB nº 6, de 20 -9-2012, Parecer 
CNE/CEB nº 11, de  12 -6-2008, Resolução CNE/CEB nº 3, de 9 -7-2008, alterada pela Resolução 
CNE/CEB nº 4 de 6 -6-2012, Deliberação CEE nº 105/2011, das Indicações CEE nº 8/2000 e nº 

108/2011.  
Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec ï 177,   de 26 -9-2013, publicada no Diári o Oficial de 27 -
9-2013  -  Poder Executivo -  Seção I -  página 40.  

  2.16 -  TÉCNICO EM CONTABILIDADE  

   Resolução SE nº 78, de 7 -11 -2008, Lei Federal nº 9394/96, Decreto Federal nº 5154/2004, Parecer 

CNE/CEB nº 39/2004, Lei Federal nº 11741/2008, Resolução C NE/CEB nº 6, de 20 -9-2012, Parecer 
CNE/CEB nº 11, de 12 -6-2008, Resolução CNE/CEB nº 3, de 9 -7-2008, alterada pela Resolução 
CNE/CEB nº 4, de 6 -6-2012, Deliberação CEE nº 105/2011, das Indicações CEE nº 8/2000 e nº 
108/2011.  

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec ï 177, de 26 -9-2013, publicada no Diário Oficial de 27 -9-
2013 -  Poder Executivo -  Seção I -  página 40.  

 2.17 -  TÉCNICO EM AUTOMAÇÃO INDUSTRIAL  

  

  Resolução SE nº 78, de 7 -11 -2008, Lei Federal nº 9394/96, Decreto  Federal nº 5154/2004, Lei 

Federal nº 11741/2008, Resolução CNE/CEB nº 6, de 20 -9-2012, Parecer CNE/CEB nº 11, de 12 -6-

2008, Resolução CNE/CEB nº 3, de 9 -7-2008, alterada pela Resolução CNE/CEB nº 4, de 6 -6-2012, 
Deliberação CEE nº 105/2011, das Indicações  CEE nº 8/2000 e nº 108/2011.  

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec -  127, de 3 -10 -2012, publicada no Diário Oficial de 4 -10 -

2012 -  Poder Executivo -  Seção I -  página 254.   

  

 

HISTÓRICO DA ESCOLA  

 

 HISTÓRIA DA ETEC LAURO GOMES  

 A próspera cidade de São Bernardo do Campo abriga uma das mais importantes escolas técnicas do 

pa²s, nascida do ideal de um homem, ñLauro Gomesò e das necessidades decorrentes do processo de 
industrialização que se iniciava no país há mais de cinco décadas. A Etec Lauro Gomes consolidou-se, 
nos seus 50 anos como um estabelecimento de ensino técnico de alto nível e com ótimo conceito entre 
as indústrias da região do ABCD. A Escola T®cnica Estadual ñLauro Gomesò nasceu na fase de 
industrialização do governo Juscelino Kubitschek, quando a região do ABCD foi escolhida pelas 
montadoras alemãs, americanas e suecas para a produção de automóveis, caminhões e ônibus. Em 11 
de junho de 1956 foi firmado um convênio entre a Prefeitura de São Bernardo do Campo, o Ministério da 
Educa­«o e Cultura (MEC) e o governo do Estado de S«o Paulo para implanta­«o da ñEscola T®cnica 
Industrial de S«o Bernardo do Campoò. Em 15 de janeiro de 1957 a Lei Estadual 3.734 aprovou essa 
iniciativa. Lauro Gomes, então prefeito de São Bernardo do Campo e duas vezes Deputado Federal, 
comandou o processo de instalação da escola e se interessou por ela até sua morte em 20 de maio de 



1964.Em 1966, em sua homenagem, a institui­«o mudou seu nome para ñEscola Técnica Industrial 
Lauro Gomesò. Em 08 de mar­o de 1965 aconteceu a aula inaugural do Curso de ñT®cnico de 
Constru­«o de M§quinas e Motoresò, posteriormente T®cnico em Mec©nica, aos 74 alunos matriculados. 
A partir daí os cursos se multiplicaram, de acordo com as necessidades da região, baseadas na 
evolução das indústrias e da prestação de serviços. No início das atividades, em cumprimento ao 
Convênio assinado pelo MEC, o Governo Federal firmou um acordo com a Alemanha, que doou 
equipamentos e materiais de laboratórios e ofereceu treinamento aos professores em escolas similares 
da Alemanha, além de uma missão técnica da Alemanha ajudar a instalar esses equipamentos para os 
Cursos de Mecânica e Eletrotécnica. Em fevereiro de 1971 entram em funcionamento as habilitações de 
ñT®cnico em Eletr¹nica e Eletrot®cnicaò e atrav®s da Lei nÜ 5.692, de 11 de agosto de 1971 foram 
instaladas, no per²odo noturno, as habilita­»es de ñDesenhos de Projetos de Ferramentas e Dispositivosò 
e ñLaboratorista Industrialò, ambas em 1972 e a de ñDesenhista de Projetos de Mec©nicaò em 1973.Em 
1980, no governo de Paulo Maluf, termina o convênio entre a Prefeitura de São Bernardo do Campo e o 
governo do Estado de S«o Paulo e a ñEscola T®cnica Industrial Lauro Gomesò foi integrada ao Centro 
Estadual de Educa­«o Tecnol·gica Paula Souza e sua denomina­«o passa a ser ñEscola T®cnica 
Estadual Lauro Gomesò, como at® hoje. Em fevereiro de 1985 foi implantada a habilita­«o de ñT®cnico 
em Processamento de Dadosò, sendo que as habilita­»es de ñDesenhista de Projetos de Ferramentasò, 
ñDesenhista de Projetos em Mec©nicaò e de ñLaboratorista Industrialò foram reestruturadas, passando a 
ter a denomina­«o de ñT®cnico em Desenho de Projetos de Mec©nicaò e T®cnico Laboratorista  
Industrialò. Os cursos, que anteriormente eram integrados (Ensino Médio e Técnico juntos) passam, a 
partir de 1998, a serem modulares, formando os técnicos em 3 semestres. A partir dessa data, portanto, 
a Etec Lauro Gomes começou a oferecer o Ensino Médio e os Cursos Técnicos modulares, a saber: em 
1998 foram implantados os Curso de Técnico em Administração, Técnico em Contabilidade, Técnico em 
Secretariado, Técnico em Eletrônica; em 1999, foi implantado o Curso Técnico em Logística e o curso de 
Técnico em Mecânica foi substituído pelo de Técnico em Mecatrônica; em 2001 o Curso de Técnico em 
Informática substituiu o de Técnico em Processamento de Dados e  foi implantado o curso Técnico em 
Telecomunicações, substituído em 2006 pelo de Automação Industrial; em 2009 o curso de Técnico em 
Química substituiu o de  Laboratorista Industrial e em 2010 também passou-se a oferecer o Curso de 
Informática para Internet. A partir de 2013 a Etec Lauro Gomes voltou a implantar cursos integrais, com 
as habilitações de Técnico de Administração Integrado ao Ensino Médio; Técnico em Informática 
Integrado ao Ensino Médio; Técnico em Informática para Internet Integrado ao Ensino Mèdio, Técnico 
em Mecatrônica Integrado ao Ensino Médio; Técnico em Química Integrado ao Ensino Médio e Técnico 
em Eletrônica Integrado ao Ensino Médio, além de manter o Ensino Médio e os cursos modulares (de 
três e quatro semestres) de Técnico em Administração, Técnico em Contabilidade, Técnico em Logística, 
Técnico em Secretariado, Técnico em Informática, Técnico em Química, Técnico em Mecatrônica, 
Técnico em Automação Industrial, Técnico em Eletroeletrônica e Técnico em Eletrônica. 

A Etec Lauro Gomes possui hoje 40 laboratórios e 41 salas de aulas, salas multimídias, um amplo 
anfiteatro, refeitório e gráfica, ginásio de esportes, cantina, etc., distribuídos em um terreno de 162 mil 
metros quadrados abrigados em cinco grandes blocos. Está situada em local privilegiado, no centro de 
São Bernardo do Campo, recebendo alunos não só da cidade, mas também de São Paulo e toda região 
do ABCD, primando por formar excelentes profissionais, que ocupam importantes cargos no mercado de 
trabalho, e proporcionando alto índice de empregabilidade aos técnicos formados, graças à qualidade de 
ensino que proporciona através de seu corpo docente altamente capacitado. 
  



    

       O PATRONO LAURO GOMES 

   
  

 

NÍVEIS E MODALIDADES DE ENSINO  
 

 

Modalidade:  Médio  
 

 Descrição:  
 

ENSINO MÉDIO   

Autorização:  Parecer CEE Nº 105/98, publicado no DOE de 02/04/1998; Seção I; pág. 13  

Fundamento Legal:  Lei Federal Nº 9394/96, alterada pela Lei Federal Nº 11684/08, 
Resolução CNE/CEB Nº 02/2012 e Indicações CEE Nº 09/2000 e 77/08  

O Ensino Médio destina -se aos candidatos que tenham concluído o ensino fundamental e 

compõe -se por duas partes: Base Nacional Co mum e Parte Diversificada. As disciplinas da 
Base Nacional Comum, direcionadas para a formação geral do estudante, são as já 

tradicionalmente estudadas, como Língua Portuguesa e Literatura, Matemática, História, 
Geografia, Química, Física, Biologia, Educaç ão Física e Artes. As disciplinas de Filosofia, 

Sociologia, Espanhol e Inglês, compõem a parte Diversificada, são obrigatórias e objetivam 
o desenvolvimento de capacidades e condutas importantes para o exercício da cidadania e 

preparação para o trabalho  

 PRÉ- REQUISITOS PARA O INGRESSO NO ENSINO MÉDIO  * Ter completado o ensino 

fundamental.   

OBSERVAÇÃO:  Poderão se inscrever para o ensino médio no Processo Seletivo 

Vestibulinho, os candidatos que ainda não concluíram o ensino fundamental, mas, em caso 
de convocação para a matrícula, somente poderão ingressar os candidatos que 

apresentarem o histórico escolar com certificado de conclusão do ensino fundamental, ou 
seja, no momento da matrícula deverão obrigatoriamente ter concluído o ensino 

fundamental.  

 
 

Habilitações associadas:  
 

Ensino Médio  
  



 

 

 

 

Modalidade:  Técnico  
 

 Descrição:  
 

  

SECRETARIADO  

  Perfil Profissional de Conclusão  

O Técnico em Secretariado é o profissional que assessora   o(s) executivo(s) em linguagem 

nacional e internacional, aplicando as técnicas secretariais que   subsidiarão o(s) 
executivo(s) na   tomada de decisões, inclusive para o planejamento estratégico, táti co, 

operacional e Plano Diretor. Exerce funções gerenciais; empreendedoras; práticas 
inovadoras; ações proativas; comprometido com a cultura organizacional; gerencia o fluxo 

de informações: produção documental física e eletrônica, conferência da documentaç ão com 
ênfase no apoio à gestão organizacional. Domina aplicativos e Internet na pesquisa, 

organização elaboração, atualização e manutenção de dados.  

 Mercado de Trabalho:  empresas comerciais, industriais e bancárias, escritórios de 
profissionais liberais,  empresas e órgãos públicos.  

 ATRIBUIÇÕES/RESPONSABILIDADES  

 A profissão de Secretário é regulamentada pela Lei 7.377, de 30/09/85, alterada pela Lei 

9261, de 11/01/96.  

As atribuições do secretário estão relacionadas no Artigo 5º da Lei 7377/96  

Artigo 5º -  São atribuições do TÉCNICO EM SECRETARIADO:  

I -  organização e manutenção dosarquivos da secretaria;  

II -  classificação, registro e distribuição de correspondência;  

III -  redação e datilografia de correspondência ou documentos de rotina, inclusive em 

idiom a estrangeiro;  

IV -  execução de serviços típicos de escritório, tais como r ecepção, registro de 
compromissos, informações e atendimento telefônico.  

Outras atribuições:  

1. assessoria ao executivo e suas respectivas equipes de trabalho, disponibilizando 
inf ormações e ações, viabilizando as tomadas de decisões;  

2. assessoramento direto na organização, cerimonial e protocolo de eventos, viagens 

nacionais e internacionais;  

3. assessoria e assistência direta ao executivo no planejamento e organização das 
ativida des administrativas;  

4. planejamento da agenda e controle dos compromissos do executivo da empresa;  

5. utilização dos recursos tecnológicos na elaboração de processos de recepção de pessoas, 

 



documentos e informações;  

5. responsável pela elaboração de texto s, inclusive em língua estrangeira e exímia digitação 
dos mesmos com formatação nos moldes empresarias;  

6. atuação comportamental intermediadora na gestão de equipes contribuindo para a 

eficácia dos resultados organizacionais;  

  
 

Habilitações associadas:  
 

Secretariado  
  

 

 

 

 

Modalidade:  Técnico  
 

 Descrição:  
 

ADMINISTRAÇÃO    

   Perfil Profissional de Conclusão  

O Técnico em Administração é o profissional que adota postura ética na execução da rotina 

administrativa, na elaboração do planejamento da produção e materiais, Recursos 
Humanos, financeiros e mercadológicos. Realiza atividades de controles e auxilia nos 

processo de direção utilizando ferramentas de informática básica. Fomenta ideias e práticas 
empreendedoras. De sempenha suas atividades observando as normas de segurança, saúde 

e higiene do trabalho, bem como as de preservação ambiental.  

Mercado de Trabalho:  áreas da Indústria, comércio, prestação de serviços em empresas 
em geral, de pequeno e médio porte.  

ATRIBUIÇ ÕES / RESPONSABILIDADES  

 1. Elaborar planilhas de curstos de produção;  

2. Elaborar relatórios gerenciais;  

3. Controlar orçamentos e fluxos financeiros;  

4. Analisar índices de produtividade;  

5. Atuar dentro dos preceitos da ética e da cidadania organizacion al;  

6. Pesquisar e estudar as viabilidades econômicas e financeiras para feito de planejamento 
empresarial;  

7. Auxiliar na elaboração de estratégias de marketing institucional sustentável;  

8. Aplicar conhecimentos sobre tecnologia ambiental;  

9. Aplicar técnicas de negociação;  

10. Utilizar de forma ética a legislação que regula sua atuação preofissional;  

11. Comunicar -se em língua Portuguesa e em língua estrangeira, nas atividades 
profissionais;  

 



12. Elaborar processos de distribuição de produtos e/ou serv iços, em confrimidadew com a 

legislação vigente;  

13. Elaborar planilhas eletrônicas para tomada de decisões gerenciais;  

14. Planejar ações de logística para agregar valor ao produto e/ou serviço, com redução de 

custo e de impactos ambientais;  

15. Trabalhar  de acordo com normas de saúde e segurança do trabalho;   

 
 

Habilitações associadas:  
 

Administração  
  

 

 

 

 

Modalidade:  Técnico  
 

 Descrição:  
 

 INFORMÁTICA   

  Perfil Profissional de Conclusão  

O Técnico em informática é o profissional que desenvolve programas de computador, 
seguindo as especificações e paradigmas da lógica de programação e das linguagens de 

programação. Utiliza ambientes de desenvolvimento de sistemas, sistemas operacionais e 
banco de dados. Realiza testes de programas de computador, mantendo registros que 

possibilitem análises e refinamento dos resultados. Executa manutenção de programas de 
computadores implantados.  

Mercado de Trabalho:  indústrias em geral, estabelecimentos comerciais, órgãos públicos 

municipais, estadu ais e federais.  
  
ATRIBUIÇÕES / RESPONSABILIDADES  
  
1. Executar análise de problemas, elaborando modelos de soluções em etapas;  
2. Instalar, codificar, compilar e dopcumentar programas e sistemas de informação para 

desktop, web e dispositivos móveis, prest ando suporte e apoio aos usuários;  
3. Abstrair do mundo real os dados e estabelecer relação com o virtual, armazenando e 
projetando estruturas de informação de forma organizada;  
4. Selecionar componentes de hardware e ferramentas de software adequadas às 
necessidades apresentadas;  
5. Estabelecer conexões entre os equipamentos de forma a garantir segurança, 
confiabilidade e disponibilidade;  
6. Operar os serviços e funções dos sistemas operacionais;  
7. Utilizar aplicativos na elaboração de documentos, planilh as, apresentações, através de 

acesso local e remoto;  
8. Agir em conformidade  com as leis e a ética pessoal e profissional..  

  
 

Habilitações associadas:  
 

Informática  
  

 

 

 

 

 

Modalidade:  Técnico  
 

 Descrição:  
 

 QUÍMICA  
 



   Perfil Profissional de Conclusão  

O Técnico em Química  coordena e executa amostragem, análises físico -químicas e 
microbiológicas. Atua no planejamento, coordenação, operação dos processos industriais e 

equipamentos nos processos produtivos. Realiza venda e assistê ncia técnica na aplicação de 
equipamentos e produtos químicos. Participa no desenvolvimento de produtos e validação 

de métodos. Realiza todas as suas atividades em conformidade com as normas técnicas, as 
normas de qualidade e as boas práticas de manufatura , de laboratório, de   segurança e 

ambientais.  

Mercado de Trabalho:  indústria química e indústria metalúrgica  

 ATRIBUIÇÕES/RESPONSABILIDADES:  

 O Técnico em Química poderá exercer as atribuições de 5 até 9, abaixo elencadas. As atribuições 
de 1  e 10 poder«o ser exercidas por esse profissional com as limita­»es da al²nea ñcò, do Ä 2Ü, do 

Artigo 20 da Lei nº 2800/56, da relação de atividades da Resolução Normativa nº 36, de 
25/04/1974.  

 ñAl²nea ñcò, do Ä 2Ü, do Artigo 20 da Lei nÜ 2800/56 ï respon sabilidade técnica, em virtude de 

necessidades locais e o critério do Conselho Regional de Química da Jurisdição, de fábrica de pequena 
capacidade que se enquadre dentro da respectiva compet°ncia e especializa­«o.ò 

 Direção, supervisão, programação, coordenação, orientação e responsabilidade técnica no âmbito 
das atribuições respectivas.  

1. Assistência, assessoria, consultoria, elaboração de orçamentos, divulgação e comercialização 

no âmbito das atribuições respectivas.  
2. Vistoria, perícia, avaliação, arbi tramento e serviços técnicos; elaboração de pareceres, laudos 

e atestados, no âmbito das atribuições respectivas.  
3. Exercício do magistério, respeitada a legislação específica.  
4. Desempenho de cargos e funções técnicas no âmbito das atribuições respectivas.  
5. Ensaios e pesquisas em geral, pesquisa e desenvolvimento de métodos e produtos.  
6. Análise química e físico -química, química -biológica, bromatológica, toxicológica e legal, 

padronização e controle de qualidade.  
7. Produção, tratamentos prévios e complementares de produtos e resíduos.  
8. Operação e manutenção de equipamentos e instalações, execução de trabalhos técnicos.  
9. Condução e controle de operações e processos industriais de trabalhos técnicos, reparos e 

manutenção.  

   
 

Habilitações associadas:  
 

Química  
  

 

 

 

 

Modalidade:  Técnico  
 

 Descrição:  
 

    

ELETRÔNICA    

  Perfil Profissional de Conclusão  

O Técnico em Eletrônica é o profissional que participa do desenvolvimento de projetos. 
Executa a instalação e a manutenção de equipamentos e sistemas eletrônicos e de 

automação. Realiza medições e testes com equipamentos eletrônicos. Executa 

 



procedimentos de controle de qualidade e gestão da produção de equipamentos 

eletrônicos.   

Mercado de Trabalho:  indústrias em geral.  

ATRIBUIÇÕES/RESPONSABILIDADES  

 1.. Identificar e avaliar circuitos microprocessados;  

2. Utilizar software específicos;  

3. Interpretar desenhos, esquemas, leaute e projetos de circuitos eletrônicos;  

4. Correlacionar os tipos e dispositivos de redes e sistemas de comunicação;  

5. Identificar e avaliar os diversos tipos de dispositivos utilizados nos processos de 

automação ind ustrial;  

6. Executar e coordenar serviços de montagem, instalação e manutenção em sistemas 
eletrônicos, eletropneumáticos e de controle e automação industrial;  

7. Avaliar a capacidade e planejar a qualificação da equipe de trabalho;  

8. Especificar e dimensionar dispositivos e materiais usados em sistemas eletroeletrônicos;  

9. Identificar e respeitar os direitos e deveres de cidadania;  

10. Desenvolver projetos de circuitos com dispositivos eletroeletrônicos..   

  
 

Habilitações associadas:  
 

Eletrônica  
  

 

 

 

 

Modalidade:  Técnico  
 

 Descrição:  
 

  ELETROELETRÔNICA   

  Perfil Profissional de Conclusão  

O Técnico em Eletroeletrônica é o profissional que planeja serviços de manutenção e 
instalação eletroeletrônica e realiza manutenções preventivas, preditivas e corretivas. 

Instala sistemas e componentes eletroeletrônicos. Realiza medições e testes, como também 
desenvolve e executa projetos de instalações elétricas, circuitos eletrônicos e automação. 

Elabora documentação técni ca e trabalha em conformidade com normas e procedimentos 
técnicos e de qualidade, segurança, higiene, saúde e preservação ambiental. Planeja e 

executa a instalação e a manutenção de equipamentos e instalações eletroeletrônicas 
industriais, observando norma s técnicas e de segurança. Projeta e instala sistemas de 

acionamento e controle eletroeletrônicos. Propõe o uso eficiente da energia elétrica. 

Elabora, desenvolve e executa projetos de instalações elétricas em edificações em baixa 
tensão.  

Mercado de Trabal ho:  indústrias e empresas de manutenção de equipamentos 

eletroeletrônicos.  
  

 



  
  

ATRIBUIÇÕES/RESPONSABILIDADES : 

  
1.  Projetar, desenhar e dirigir instalações elétricas de baixa tensão.  
2.  Utilizar legislação vigente e normas técnicas.  

3.  Executar e coordenar serviços de montagem, instalação e manutenção de circuitos 
eletroeletrônicos, de controle de potência e automação industrial.  

4.  Identificar e avaliar os diversos tipos de dispositivos eletroeletrônicos utilizados nos 
processos de automação industrial.  

5.  Execut ar, fiscalizar, orientar e coordenar diretamente serviços de manutenção e 
reparo de equipamentos, instalações eletroeletrônicas.  

6.  Conduzir e treinar as equipes de trabalho.  

7.  Avaliar as propriedades e aplicações dos materiais, dispositivos, ferramentas e 
inst rumentos utilizados em instalações elétricas.  

8.  Realizar projetos e montagens de circuitos eletroeletrônicos.  
9.  Avaliar as características e funcionamento de máquinas elétricas.  

10.  Avaliar e aplicar os princípios da luminotécnica.  
11.  Especificar e dimensionar dispositivos de comando, sinalização e proteção de 

circuitos elétricos.  
12.  Aplicar legislação e normas técnicas referentes à saúde, segurança no trabalho e 

meio ambiente.  

13.  Elaborar relatório técnico.  
14.  Identificar e respeitar os direitos e deveres da cidadania.  

  
 

Habilitações associadas:  
 

Eletroeletrônica  
  

 

 

 

 

Modalidade:  Técnico  
 

 Descrição:  
 

 MECATRÔNICA  

  Perfil Profissional de Conclusão  

O Técnico em Mecatrônica é o profissional que atua no projeto, na execução e na instalação 

de máquinas e equipamentos automatizados e sistemas robotizados. Realiza manutenção, 
medições e testes dessas máquinas, equipamentos e sistemas, conforme especificaç ões 

técnicas. Opera equipamentos, utiliza softwares específicos e linguagens de programação 

adequadas. Organiza local de trabalho. Coordena, equipes e oferece treinamento 
operacional. Realiza manutenções preditiva, preventiva e corretiva, em conformidade c om 

as normas técnicas e higiene, segurança, qualidade e proteção ao meio ambiente. Programa 
e opera estas máquinas observando as normas de segurança.  

 ATRIBUIÇÕES / RESPONSABILIDADES :  

  
1. Adequar sistemas convencionais a tecnologias atuais de automação.  
2. Correlacionar técnicas de manutenção de sistemas automatizados.  
3. Diagnosticar defeitos e falhas nos sistemas.  
4. Efetuar programação de sistemas produtivos automatizados, bem como operá - los.  
5. Acompanhar desenvolvimento de sistemas produtivos automatizados.  
6. Iden tificar características de operação e controle de processos industriais.  
7. Analisar processo e produto para automação.  
8. Verificar características técnicas de sistemas de automação.  

  

 



 
 

Habilitações associadas:  
 

Mecatrônica  
  

 

 

 

 

Modalidade:  Técnico  
 

 Descrição:  
 

 

LOGÍSTICA   

  Perfil Profissional de Conclusão  

O Técnico em Logística e o profissional que executa e colabora na gestão dos processos de 
planejamentos, operações e controles de programação da produção de bens e serviços, 

programação de manutenção de máquinas e de equipamentos, de compras, de 

recebiment o, de armazenamento, de estoques, de movimentação , de expedição, transporte 
e distribuição de materiais e produtos, utilizando tecnologia de informação. Presta 

atendimento aos clientes, implementa os procedimentos de controle de custos, qualidade, 
seguran ça e higiene do trabalho no sistema logístico.  

Mercado de Trabalho:  áreas da Indústria, Comércio e empresas de consultoria.  

 ATRIBUIÇÕES/RESPONSABILIDADES:  

  

1.  Utilizar sistemas e processos adequados para o planejamento, programação e 
controle de transportes  de cargas.  

2.  Identificar e classificar áreas de riscos nos setores de recebimento, produção e 
distribuição de materiais.  

3.  Trabalhar de acordo com as normas de saúde e segurança do trabalho.  

4.  Utilizar processos de entrada, processamento e saída de materiais, atendendo as 
políticas da organização e a legislação vigente.   

5.  Atender às normas e legislações ambientais.  
6.  Aplicar as ferramentas da gestão da qualidade no desenvolvimento das diversas 

atividades logísticas.  
7.  Utilizar sistemas operacionais para auxiliar a g estão dos processos logísticos.  

8.  Identificar e aplicar a legislação fiscal e tributária que regula as atividades de 
comercialização de produtos e serviços.  

9.  Pesquisar e estudar a viabilidade econômica e financeira para feito de 

planejamento produtivo.  

   
 

Habilitações associadas:  
 

Logística  
  

 

 

 

 

 

Modalidade:  Técnico  
 

 Descrição:  
 

CONTABILIDADE   

  Perfil Profissional de Conclusão  

O Técnico em Contabilidade é o profissional que desempenha tarefas relativas à 

contabilidade e à administração das organizações. Analisa a documentação contábil e 

 



elabora planos de contas. Organiza, controla e arquiva documentos relativos à atividade 

contá bil/administrativa e controla as movimentações. Constitui e regulariza empresas, 
identifica  documentos e informações, atende  à fiscalização e procede a 

consultoria  empresarial. Executa a contabilidade geral, operacionaliza a contabilidade de 
custos e efetu a contabilidade gerencial. Administra o departamento de pessoal e realiza 

controle   patrimonial.  

Mercado de Trabalho : áreas da Indústria, Comércio, Prestação de Serviços, empresas em 
geral de pequeno e médio porte.  
  
ATRIBUIÇÕES E RESPONSABILIDADES  
  
Ao concluir os MODULOS I, II e III, o TÉCNICO EM CONTABILIDADE deverá ter construído  

as seguintes competências gerais:  
  
1. identificar  a organização e os processos de uma empresa comercial, industrial ou 

prestação de serviços, governamentais e do terceiro setor.  
2.   aplicar princípios e conceitos, tais como patrimônio, faturamento, lucro bruto e lucro 

líquido, curtos e despesas, margem d e contribuição e outros índices relacionados à 

produtividade e lucrativa;  
3. identificar e interpretar a legislação que regula as atividades de comercialização, tais 

como as normas referentes aos direitos do consumidor, aos contratos comerciais, as 
normas de higiene e segurança, a legislação do comércio  exterior e normas internacionais 

de Contabilidade, às questões tributárias e fiscais;  
4. controlar estoques utilizando técnicas e modelos adequados;  
5. aplicar conceitos de matemática financeira (juros, desc ontos, prestações) e calcular 
valores, utilizando -se de calculadoras financeiras ou de planilhas de cálculo;  
6. aplicar normas e leis pertinentes  ou que regulamentem atividades da área, como as 

referentes à conduta ética e a direitos autorais, patentes e s aúde e segurança do trabalho;  
7. utilizar de forma ética e adequada as possibilidades oferecidas por leis de incentivo fiscal 

à produção na área;  
8. comunicar -se com os profissionais das equipes, utilizando vocabulário técnico e glossário 

de contabilidade específico;  
9. negociar e documentar, nos formatos legais, usuais, contratos típicos da produção, da 

distribuição, da comercialização e prestação de serviços terceirizados;  
10. identificar as estruturas orçamentárias e societárias das entidades e relacioná - las com 

os processos de gestão;  
11. utilizar os instrumentos de planejamento, bem como executar, controlar e avaliar os 
procedimentos dos ciclos:  
-  tributário  
-  financeiro;  
-  contábil;  
-  do patrimônio;  
-  da produção;  
-  dos sistemas de informações;  
12. identificar  caraterísticas , possibilidades e limites na área de atuação profissional;  
13. utilizar a tecnologia disponível na pesquisa de ferramentas e no desenvolvimento das 
atividades da área.  

  
 

Habilitações associadas:  
 

Contabilidade  
  

 

 

 

 

Modalidade:  Técnico  
 

 Descrição:  
 

  
 



AUTOMAÇÃO INDUSTRIAL   

 Perfil Profissional de Conclusão  

O Técnico em Automação Industrial é o profissional que projeta, instala,  programa, integra 

e realiza manutenção em sistemas aplicados à automação e controle de processos 
industriais; analisa especificações de componentes e equipamentos que compõem sistemas 

automatizados; coordena equipes de trabalho e avalia a qualidade dos di spositivos e 

sistemas automatizados. Programa, opera e mantém os sistemas automatizados 
respeitando normas técnicas de segurança . 

Mercado de Trabalho:  indústrias em geral.  
  
ATRIBUIÇÕES / RESPONSABILIDADES . 
  
As atribuições e atividades  do TÉCNICO EM AUTOMAÇÃO INDUSTRIAL são explicitadas na 

Lei nº 5524/68   regulamentada pelo Decreto nº 90922/85  
  
1. Efetuar programação de sistemas produtivos  automatizados, bem com operá - lo;  
2. Identificar características de operação e controle de process os industriais;  
3. Adequar sistemas convencionais e  a tecnologias atuais de automação;  
4. Acompanhar desenvolvimento de sistemas  produtivos   automatizados;  
5. Analisar processo e produto para automação;  
6. Elaborar projetos de dispositivos e sistemas autom atizados;  
7. Avaliar e controlar processos industriais;  
8. Integrar e implementar sistemas automatizados;  
9. Elaborar ou atualizar documentação de sistemas automatizados;  
10. Analisar tecnicamente a aquisição de dispositivos e sistemas automatizados;  
11. D iagnosticas defeitos e falhas nos sistemas;  
12. Correlacionar e planejar técnicas de manutenção ( preventiva  e preditiva) em sistemas 

automatizados..  

   
 

Habilitações associadas:  
 

Automação Industrial  
  

 

 

 

 

Modalidade:  Integrado  
 

 Descrição:  
 

ETIM -  ENSINO  TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO   INTEGRADO AO  MÉDIO   

    O TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO   é o profissional que empreende, analisa , interpreta e 

correlaciona de forma sistêmica os cenários sociais, políticos, econômicos e sustentáveis, 
respeitando tipos de mercado, as tendências culturais, os nichos e as possibilidades de 

integração das economias contemporâneas. Executa as funções de apoio administrativo nas 
várias áreas da organização elaborando documentos, acompanhando movimentação de 

pessoas e materiais e utilizando ferramentas da informática básica, como suporte às 
operações.  

Mercado de Trabalho : instituições públicas, privadas e do terceiro setor. Poderá trabalhar 

como autônomo em consultoria  e treinamentos.  

 ATRIBUIÇÕES/RESPONSABILI DADES  

  

 



1. Elaborar planilhas de custos de produção;  

2. Elaborar relatórios gerenciais;  

3. Controlar orçamentos e fluxos financeiros;  

4. Analisar índices de produtividade;  

5. Atuar dentro dos preceitos  da ética e da cidadania organizacional;  

6. Pesquisar e  estudar as viabilidades econômicas e financeiras para efeito de planejamento 

empresarial;  

7. Utilizar de forma ética a legislação que regula sua atuação profissional;  

8. Comunicar -se em língua portuguesa e em língua estrangeira,  nas atividades profissiona is 

9. Elaborar processos de distribuição de produtos e/ou serviços, em conformidade com a 
legislação vigente;  

10. Elaborar planilhas eletrônicas para tomada de decisões gerenciais  

11. Planejar ações de logística para agr egar valor ao produto e/ou servi ço, com redução de 

custo e de impactos ambientais.  

  .   
 

Habilitações associadas:  
 

Administração (Integrado)  
  

 

 

 

 

Modalidade:  Integrado  
 

 Descrição:  
 

 ETIM -  ENSINO  TÉCNICO EM ELETRÔNICA  INTEGRADO AO MÉDIO  

 O TÉCNICO EM ELETRÔNICA é o profissional que participa do desenvolvimento de projetos. 

Executa a instalação e a manutenção de equipamentos eletrônicos. Executa procedimentos 
de controle de qualidade e gestão da produção de equipamentos eletrônicos.  

Mercado de Trabalho: Indústrias; la boratórios de controle de qualidade e de manutenção; 

empresas de informática, de telecomunicações e de produtos eletrônicos.  

 ATRIBUIÇÕES/RESPONSABILIDADES  

1.Identificar e avaliar circuitos microprocessados.  

2. Utilizar software específicos;  

3. Interpretar  desenhos, esquemas, leiaute e projetos de circuitos eletrônicos;  

4. Correlacionar os tipos e dispositivos de redes e sistemas de comunicação;  

5. Identificar e avaliar os diversos tipos de dispositivos utilizados nos processos de 

Automação Industrial;  

6. E xecutar e coordenar serviços de montagem, instalação e manutenção em sistemas 

 



eletrônicos, eletropneumáticos e de controle e automação industrial;  

7. Avaliar a capacidade e planejar a qualificação  da equipe de trabalho;  

8. Especificar e dimensionar disposi tivos e materiais usados em sistemas eletroeletrônicos;  

9. Identificar e respeitar os direitos e deveres da cidadania;  

10. Desenvolver projetos de circuitos com dispositivos eletroeletrônicos;   

  
 

Habilitações associadas:  
 

Eletrônica (Integrado)  
  

 

 

 

 

Modalidade:  Integrado  
 

 Descrição:  
 

ETIM -  ENSINO  TÉCNICO EM INFORMÁTICA  INTEGRADO AO MÉDIO  

O TÉCNICO EM INFORMÁTICA é o profissional que desenvolve e opera  sistemas, aplicações, 
interfaces gráficas. Monta estruturas de banco de dados e codifica programas. projeta, 

implanta e realiza manutenção de sistemas e aplicações. Seleciona recursos de trabalho, 
linguagens de programação, ferramentas e metodologias para  o desenvolvimento de 

sistemas.  

MERCADO DE TRABALHO : em atividades de informática e conexas, abrangendo 
instituições públicas, privadas e do terceiro setor, que demandam sistemas computacionais, 

especialmente envolvendo programação de computadores. Poderá trabalhar como 

autônomo em consultoria e treinamentos.  

 ATRIBUIÇÕES/RESPONSABILIDADES  

 1. Executar análise de problemas, elaborando modelos de soluções em etapas;  

2. Instalar, codificar, compilar e documentar programas e sistemas de informação para 

desktop , web e dispositivos móveis, prestando suporte e apoio aos usuários;  

3. Abstrair do mundo real os dados e estabelecer relação com o virtual, armazenando e 
projetando estruturas de informação de forma organizada;  

4. Selecionar componentes de hardware e ferr amentas de software adequadas às 

necessidades apresentadas;  

5. Estabelecer conexões entre os equipamentos   de forma a garantir segurança, 

confiabilidade e disponibilidade;  

6. Operar os serviços e funções dos sistemas operacionais.  

7. Utilizar aplicativos n a elaboração de documentos, planilhas, apresentações, através de 
acesso local e remoto;  

8. Agir em conformidade com as leis e a ética pessoal e profissional.  

 
 

Habilitações associadas:  
 

 



Informática Industrial (Integrado)  
  

 

 

 

 

Modalidade:  Integrado  
 

 Descrição:  
 

  

 ETIM -  ENSINO MÉDIO INTEGRADO AO TÉCNICO DE MECATRÔNICA  

  O TÉCNICO EM MECATRÔNICA é o profissional que atua no projeto, na execução   e na 
instalação de máquinas e equipamentos automatizados e sistemas robotizados. Realiza 

manutenção, medições e testes dessas máquinas, equipamentos e sistemas, conforme 
especifi cações técnicas. Opera equipamentos, utiliza softwares específicos e linguagens de 

programação adequadas. Organiza local de trabalho. Coordena equipes e oferece 
treinamento operacional. Realiza manutenções preditiva, preventiva e corretiva, em 

conformidade  com as normas técnicas e higiene, segurança, qualidade e proteção ao meio 

ambiente. Programa e opera estas máquinas observando as normas de segurança.  

Mercado de Trabalho: Indústria automobilística e metal -mecânica. Fabricantes de máquinas, 

componentes e equipamentos robotizados. Laboratórios de controle de qualidade. 

Prestadoras de serviços.  

 ATRIBUIÇÕES/RESPONSABILIDADES  

 1. Adequar sistemas convencionais a tecnologias atuais de automação ;  

2. Correlacionar  técnicas de manutenção de sistemas automatizados ;  

3. Diagnosticar defeitos e falhas nos sistemas;  

4. Efetuar programação de sistemas produtivos automatizados, bem como operá - los  

5. Acompanhar desenvolvimento de sistemas produtivos automatizados;  

6. Identificar características de operação e controle de p rocessos industriais;  

7. Analisar processo  e produto para automação;  

8. Analisar características técnicas de sistemas de automação.  
 

Habilitações associadas:  
 

Mecânica (Integrado)  
  

 

 

 

 

 

Modalidade:  Integrado  
 

 Descrição:  
 

ETIM -  ENSINO TÉCNICO EM QUÍMICA INTEGRADO AO MÉDIO  

 O TÉCNICO EM QUÍMICA INTEGRADO AO MÉDIO planeja, coordena e executa amostragem, 
análises físico -químicas e microbiológicas. Atua no planejamento, coordenação, operação 
dos processos industriais e equipamentos nos processos produtivos. Realiza venda e 

assistência técnica na aplicação de equipamentos e produtos químicos. Participa no 

desenvolvimento de produtos e validação de métodos. Realiza todas as suas atividades em 
conformidade com as normas de qualidade e a s boas práticas de manufatura, de 

laboratório, de segurança e ambientais.  

Mercado de Trabalho: químicas, petroquímicas, de açúcar e álcool, fármacos, alimentos, 

 



bebidas, papel e celulose, fertilizantes, tintas e vernizes, cosméticos e perfumes, plásticos, 

cerâmicas, outras. Empresas de tratamento de água e fluentes, de comercialização e 
assistência técnica de produtos e equipamentos da área química. Laboratórios de calibração 

e certificação.  

ATRIBUIÇÕES/RESPONSABILIDADES:  

 O Técnico em Química poderá exerce r as atribuições de 5 até 9, abaixo elencadas. As 

atribuições de 1 e 10 poderão ser exercidas por esse profissional com as limitações da 

al²nea ñcò, do Ä 2Ü, do Artigo 20 da Lei nÜ 2800/56, da rela­«o de atividades da Resolu­«o 
Normativa nº 36, de 25/04/19 74.  

ñAl²nea ñcò, do Ä 2Ü, do Artigo 20 da Lei nÜ 2800/56 ï responsabilidade técnica, em 
virtude de necessidades locais e o critério do Conselho Regional de Química da Jurisdição, 

de fábrica de pequena capacidade que se enquadre dentro da respectiva competê ncia e 
especializa­«o.ò 

  

1.  Direção, supervisão, programação, coordenação, orientação e responsabilidade 

técnica no âmbito das atribuições respectivas.  

2.  Assistência, assessoria, consultoria, elaboração de orçamentos, divulgação e 
comercialização no âmbito das  atribuições respectivas.  

3.  Vistoria, perícia, avaliação, arbitramento e serviços técnicos; elaboração de 
pareceres, laudos e atestados, no âmbito das atribuições respectivas.  

4.  Exercício do magistério, respeitada a legislação específica.  

5.  Desempenho de cargos e funções técnicas no âmbito das atribuições respectivas.  

6.  Ensaios e pesquisas em geral, pesquisa e desenvolvimento de métodos e produtos.  

7.  Análise química e físico -química, química -biológica, bromatológica, toxicológica e 

legal, padronização e controle de q ualidade.  

8.  Produção, tratamentos prévios e complementares de produtos e resíduos.  

9.  Operação e manutenção de equipamentos e instalações, execução de trabalhos 

técnicos.  

10. Condução e controle de operações e processos industriais de trabalhos técnicos, 

reparos e manutenção.   

  
 

Habilitações associadas:  
 

Química (Integrado)  
  

 

 

 

 

Modalidade:  Integrado  
 

 Descrição:  
 

 ETIM INFORMÁTICA PARA INTERNET INTEGRADO AO ENSINO MÉDIO  

Perfil Profissional de Conclusão  

É o profissional que desenvolve programas de computador para Internet; Interpreta e 

utiliza códigos de linguagem científica; Identifica e usa fontes   e documentos específicos 
para a obtenção das informações desejadas; Utiliza ferramentas de desenvolvimento de 

sistemas; Desenvolve e reali za a manutenção de sites e portais na Internet e Intranet; 
Utiliza categorias e procedimentos próprios do discurso científico, artístico e digital.  

Mercado de Trabalho:  Instituições públicas, privadas e do terceiro setor que demandem 
programação de computadores para  internet.  

 ATRIBUIÇÕES/RESPONSABILIDADES  

 1. Instalar, codific ar, compilar e documentar websi tes e sistemas de informação para 

internet;  

 



2. Executar tarefas de suporte  técnico, apoio e treinamento aos usuários;  

3. Implementar, estruturar e operar aplicativos em banco de dados;  

4. Identificar e configurar arquiteturas, serviços e funções de redes e servidores;  

5. Analisar e operar os serviços e funções dos sistemas operacionais;  

6. Adaptar conteúdos para mídias interativas;  

7. Definir interface de comunicação, interatividade e marketing.  

 
 

Habilitações associadas:  
 

Informática para Internet (Integrado)  
  

 

 

 

 

 
 

 

AGRUPAMENTO DISCENTE (1º Semestre) -  2015  

 

 

Habilitação  Série/Módulo  Turno  Qtd. Classes  Qtd. Alunos  
 

Administração  1º Módulo  Noite  80  02  

Administração  1º Módulo  Tarde  39  01  

Administração  2º Módulo  Noite  79  02  

Administração  2º Módulo  Tarde  40  01  

Administração  3º Módulo  Noite  55  02  

Administração  3º Módulo  Tarde  39  01  

Administração (Integrado)  1ª Série  Manhã  80  2 

Administração (Integrado)  2ª Série  Manhã  37  01  

Administração (Integrado)  3ª Série  Manhã  37  1 

Automação Industrial  1º Módulo  Noite  40  1 

Automação Industrial  1º Módulo  Tarde  40  01  

Automação Industrial  2º Módulo  Tarde  35  01  

Automação Industrial  3º Módulo  Tarde  35  01  

Automação Industrial  4º Módulo  Tarde  30  01  

Contabilidade  1º Módulo  Noite  40  01  

Contabilidade  2º Módulo  Noite  38  01  

Contabilidade  3º Módulo  Noite  20  01  

Eletroeletrônica  1º Módulo  Noite  40  01  

Eletroeletrônica  2º Módulo  Noite  40  01  

Eletroeletrônica  3º Módulo  Noite  40  01  

Eletroeletrônica  4º Módulo  Noite  30  01  

Eletrônica  1º Módulo  Noite  40  01  

Eletrônica  2º Módulo  Noite  72  02  

Eletrônica  3º Módulo  Noite  75  02  

Eletrônica  4º Módulo  Noite  54  02  

Eletrônica (Integrado)  1ª Série  Manhã  40  1 

Eletrônica (Integrado)  2ª Série  Manhã  35  01  

Eletrônica (Integrado)  3ª Série  Manhã  26  1 

Ensino Médio  1ª Série  Manhã  80  02  

Ensino Médio  2ª Série  Manhã  159  05  

Ensino Médio  3ª Série  Manhã  197  5 

Informática  1º Módulo  Tarde  40  01  

Informática  1º Módulo  Noite  40  01  

Informática  2º Módulo  Tarde  39  01  

Informática  2º Módulo  Noite  29  01  

Informática  3º Módulo  Noite  24  01  

Informática  3º Módulo  Tarde  32  01  

Informática (Integrado)  1ª Série  Manhã  40  1 

Informática (Integrado)  2ª Série  Manhã  34  01  



Informática (Integrado)  3ª Série  Manhã  31  1 

Informática para Internet 

(Integrado)  
1ª Série  Manhã  40  1 

Informática para Internet 

(Integrado)  
2ª Série  Manhã  32  01  

Logística  1º Módulo  Noite  40  01  

Logística  1º Módulo  Tarde  40  01  

Logística  2º Módulo  Tarde  34  01  

Logística  2º Módulo  Noite  39  01  

Logística  3º Módulo  Noite  36  01  

Logística  3º Módulo  Tarde  29  01  

Mecatrônica  1º Módulo  Manhã  40  01  

Mecatrônica  1º Módulo  Noite  80  02  

Mecatrônica  2º Módulo  Noite  80  02  

Mecatrônica  2º Módulo  Tarde  39  01  

Mecatrônica  2º Módulo  Manhã  39  01  

Mecatrônica  3º Módulo  Noite  72  02  

Mecatrônica  3º Módulo  Manhã  30  01  

Mecatrônica  3º Módulo  Tarde  33  01  

Mecatrônica  4º Módulo  Noite  77  02  

Mecatrônica  4º Módulo  Tarde  31  01  

Mecatrônica  4º Módulo  Manhã  23  01  

Mecatrônica (Integrado)  1ª Série  Manhã  80  2 

Mecatrônica (Integrado)  2ª Série  Manhã  33  01  

Mecatrônica (Integrado)  3ª Série  Manhã  37  1 

Química  1º Módulo  Noite  40  01  

Química  2º Módulo  Tarde  34  01  

Química  2º Módulo  Noite  39  01  

Química  3º Módulo  Tarde  33  01  

Química  3º Módulo  Noite  28  01  

Química  4º Módulo  Tarde  25  01  

Química  4º Módulo  Noite  38  01  

Química (Integrado)  1ª Série  Manhã  80  02  

Química (Integrado)  2ª Série  Manhã  31  01  

Química (Integrado)  3ª Série  Manhã  37  1 

Secretariado  1º Módulo  Noite  40  01  

Secretariado  1º Módulo  Tarde  40  1 

Secretariado  2º Módulo  Tarde  37  1 

Secretariado  2º Módulo  Noite  37  01  

Secretariado  3º Módulo  Noite  30  01  

Secretariado  3º Módulo  Tarde  30  1 
 

Soma total  100  3.584  
  

 

 

AGRUPAMENTO DISCENTE (2º Semestre) -  2015  

 

 

Habilitação  Série/Módulo  Turno  Qtd. Classes  Qtd. Alunos  
 

Administração  1º Módulo  Tarde  40  1 

Administração  2º Módulo  Tarde  39  1 

Administração  3º Módulo  Tarde  34  1 

Administração  1º Módulo  Noite  80  2 

Administração  2º Módulo  Noite  79  2 

Administração  3º Módulo  Noite  79  2 

Automação Industrial  1º Módulo  Tarde  40  1 

Automação Industrial  2º Módulo  Tarde  40  1 

Automação Industrial  3º Módulo  Tarde  36  1 

Automação Industrial  4º Módulo  Tarde  36  1 

Contabilidade  1º Módulo  Noite  40  1 

Contabilidade  2º Módulo  Noite  39  1 

Contabilidade  3º Módulo  Noite  40  1 



Eletroeletrônica  1º Módulo  Noite  40  1 

Eletroeletrônica  2º Módulo  Noite  40  1 

Eletroeletrônica  3º Módulo  Noite  45  1 

Eletroeletrônica  4º Módulo  Noite  33  1 

Eletrônica  1º Módulo  Noite  80  2 

Eletrônica  2º Módulo  Noite  80  2 

Eletrônica  3º Módulo  Noite  81  2 

Eletrônica  4º Módulo  Noite  75  2 

Informática  1º Módulo  Tarde  40  1 

Informática  2º Módulo  Tarde  40  1 

Informática  3º Módulo  Tarde  37  1 

Informática  1º Módulo  Noite  40  1 

Informática  2º Módulo  Noite  40  1 

Informática  3º Módulo  Noite  32  1 

Informática para Internet  3º Módulo  Manh?  35  1 

Logística  1º Módulo  Tarde  40  1 

Logística  2º Módulo  Tarde  39  1 

Logística  3º Módulo  Tarde  29  1 

Logística  1º Módulo  Noite  40  1 

Logística  2º Módulo  Noite  40  1 

Logística  3º Módulo  Noite  40  1 

Mecatrônica  1º Módulo  Manh?  40  1 

Mecatrônica  2º Módulo  Manh?  40  1 

Mecatrônica  3º Módulo  Manh?  30  1 

Mecatrônica  4º Módulo  Manh?  38  1 

Mecatrônica  1º Módulo  Tarde  40  1 

Mecatrônica  2º Módulo  Tarde  40  1 

Mecatrônica  3º  Módulo  Tarde  40  1 

Mecatrônica  4º Módulo  Tarde  42  1 

Mecatrônica  1º Módulo  Noite  80  2 

Mecatrônica  2º Módulo  Noite  80  2 

Mecatrônica  3º Módulo  Noite  69  2 

Mecatrônica  4º Módulo  Noite  76  2 

Química  1º Módulo  Tarde  40  1 

Química  2º Módulo  Tarde  40  1 

Química  3º Módulo  Tarde  34  1 

Química  4º Módulo  Tarde  71  2 

Química  1º Módulo  Noite  40  1 

Química  2º Módulo  Noite  40  1 

Química  3º Módulo  Noite  40  1 

Química  4º Módulo  Noite  39  1 

Secretariado  1º Módulo  Tarde  40  1 

Secretariado  2º Módulo  Tarde  40  1 

Secretariado  3º Módulo  Tarde  26  1 

Secretariado  1º Módulo  Noite  40  1 

Secretariado  2º Módulo  Noite  39  1 

Secretariado  3º Módulo  Noite  38  1 
 

Soma total  72  2.770  
  

  

 

CLASSES DESCENTRALIZADAS  

 

 

Localização:  EEPG TEREZA DELTA  
 

Coordenador:  Sonia Maria Rodrigues  
 

Parcerias:  SECRETARIA DA EDUCAÇÃO E CENTRO PAULA SOUZA.  

-  CURSO TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO.  
 

 

Habilitação  Série/Módulo  Turno  Qtd. Classes  Qtd. Alunos  
 

Administração  3º Módulo  Noite  26  1 

Administração  2º Módulo  Noite  34  1 



Administração  1º Módulo  Noite  40  1 
  

 

 

 Localização:  EEPG CYNIRA PIRES DOS SANTOS  
 

Coordenador:  Antonio Nunes  
 

Parcerias:  SECRETARIA DA EDUCAÇÃO E CENTRO PAULA SOUZA.  

-  CURSO TÉCNICO EM LOGÍSTICA.  
 

 

Habilitação  Série/Módulo  Turno  Qtd. Classes  Qtd. Alunos  
 

Logística  1º Módulo  Noite  40  1 

Logística  2º Módulo  Noite  26  1 

Logística  3º Módulo  Noite  30  1 
  

  

  

 

 

RECURSOS HUMANOS 2015  

 

 Pelo tamanho da escola, número de alunos, docentes e funcionários, necessitamos de mais 

pessoal de apoio administrativo, visto que o quadro de pessoal está bastante 
defasado.  Alguns dos  novos funcionários contratados através de concurso, devido ao baixo 

salário ofertado, rapidamente têm buscado outros empregos. Esse quadr o está sendo 
suprido em parte por estagiários, o que também não resolve o problema pelo pouco tempo 

de permanência dos mesmos na escola, tendo que ser substituídos por outros que precisam 

novamente de treinamento.  
 

 

Nome:  ANTONIO JORGE LUCCA  
 

 Cargo/Função:  Auxiliar de Docentes  
 

Atividades:   

AUXILIAR DE LABORATÓRIO NA AREA ELETRICA  
 

 

 

 

 Nome:  ADALTO SCHIAVO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE GESTÃO  
 

 

 

 

 Nome:  ADENIR FERREIRA CAMPOS  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATUA NA BIBLIOTECA  
 

 

 

 

 Nome:  ADILSON CORRÊA DOS SANTOS  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  OFICIAL DESERVIÇO OPERACIONAL.  
 

 

 

 

 Nome:  ADILSON DE MELO POGGIATO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE MECATRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  ADILSON LOPES  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO.  
 

 

 

 

 Nome:  ADRIANA DE LIMA AIROLDI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO CAT. I  
 

 

 

 

 



Nome:  ADRIANO DI GREGORIO  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  Assistente Técnico Administrativo  
 

 

 

 

 Nome:  ADRIANO DI GREGÓRIO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE  GESTÃO 
 

 

 

 

 Nome:  ADRIANO GOMES  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  DEPARTAMENTO REFEITÓRIO  
 

 

 

 

 Nome:  AGOSTINHO BENIGNO MONTEIRO GUTIERREZ  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELÉTRICA.  
 

 

 

 

 Nome:  AIRTON FERREIRA JÚNIOR  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE INFORMÁTICA.  
 

 

 

 

 Nome:  ALBERTO DA CUNHA BRAGATO JUIOR  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  ATUA NA ÁREA ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  ALDO LUTI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE GESTÃO.  
 

 

 

 

 Nome:  ALEXANDRE AUGUSTO DA SILVA  
 

 Cargo/Função:  Auxiliar de Docentes  
 

Atividades:   

AUXILIAR DE LABORATORIO DA AREA ELETRICA  
 

 

 

 

 Nome:  ALEXANDRE FIALHO DE SOUZA FILHO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  ALEXANDRE GARUTTI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  ALEXANDRE MARTINS BARBOSA  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  DEPARTAMENTO GRÁFICA  
 

 

 

 

 Nome:  ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  DEPARTAMENTO VIGILÂNCIA  
 

 

 

 

 Nome:  ALEXANDRE PASQUALETTI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 



Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  ALOÍSIO RODRIGUES  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO.  
 

 

 

 

 Nome:  AMÉRICO ANTÔNIO SAIA JUNIOR  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE MECATRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  ANA MARIA DE PAULA AMORIM  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATUA NO PABX  
 

 

 

 

 Nome:  Ana Paula A. de M. Durazzo  
 

 Cargo/Função:  Estagiário  
 

Atividades:  secretaria  
 

 

 

 

 Nome:  ANA PAULA RUAS DE SOUZA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  ANA SOLER CHUI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  ANDERSON RODRIGUES BARBOSA DA SILVA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  PROFESSOR I -  ÁREA ELÉTRICA 
 

 

 

 

 Nome:  ANDREA ALTAFIN CANTARINO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE GESTÃO.  
 

 

 

 

 Nome:  ANDREIA DA CONCEIÇÃO LENTINI KIAN  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  PROFESSOR I -  ÁREA DE QUÍMICA  
 

 

 

 

 Nome:  ANTONIO ALEX FERREIRA DA SILVA  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATENDENTE DE CLASSE/ AUX. ADMININSTRATIVO  
 

 

 

 

 Nome:  ANTONIO JOSE PRADO FERRZ JUNIOR  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE 
 

 

 

 

 Nome:  ANTONIO RODRIGUES DE CARVALHO  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  VIGIA  
 

 

 

 

 Nome:  ANTÔNIO HERNANDES GONÇALVES  
 

 



Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  ANTÔNIO NUNES DA SILVA FIALHO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE GESTÃO.  
 

 

 

 

 Nome:  ANTÔNIO RENATO DE AQUINO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  APARECIDA DAMERGIAN BOBOTIS  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  COORDENADORA PEDAGÓGICA  
 

 

 

 

 Nome:  APARECIDA DONIZETE MARTINS FRASCCHETTA  
 

 Cargo/Função:  Auxiliar de Docentes  
 

Atividades:  QUÍMICA  
 

 

 

 

 Nome:  APARECIDA DONIZETI MARTINS FRACCHETTA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  AUX. II DA ÁREA DE QUÍMICA.  
 

 

 

 

 Nome:  APARECIDA PENHA FERREIRA  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  CHEFE DE SEÇÃO ADMINISTRATIVA -  ZELADORIA  
 

 

 

 

 Nome:  APARECIDA ROMERA LOURES  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO DE EDUCAÇÃO FÍSICA  
 

 

 

 

 Nome:  ARIOVALDO ALVES DA SILVA  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  ATUA NA LIMPEZA -  SOLUÇÕES 
 

 

 

 

 Nome:  AUGUSTO DINIZ DA COSTA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  AUGUSTO SCHUMANN DOS SANTOS  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE GESTÃO.  
 

 

 

 

 Nome:  AVANY MARIA DA CONCEIÇÃO  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  ATUA COMO ATENDENTE DE CLASSE -  APM 
 

 

 

 

 Nome:  ÂNGELA DE FÁTIMA TORRES  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATUA NA ORIENTAÇÃO DE ALUNOS  
 

 

 

 

 



Nome:  BATISTA GIBBA FILHO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  BÁRBARA MUSACHIO PIERAMI DEVIETRO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE GESTÃO.  
 

 

 

 

 Nome:  BRUCE LUIS DOS SANTOS  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  Atua  na segurança -  Lógica  
 

 

 

 

 Nome:  BRUNA LAIZE TELES VIERIA  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  DEPARTAMENTO PESSOAL 
 

 

 

 

 Nome:  CAMILA ALVES DE BRITO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  CAMILA MATIAS GUEDES  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  AUXILIAR ADMINISTRATIVO -  ATUA NO VIA RÁPIDA  
 

 

 

 

 Nome:  CAMILA SANTOS DA CUNHA  
 

 Cargo/Função:  Estagiário  
 

Atividades:  DEPARTAMENTO PESSOAL 
 

 

 

 

 Nome:  CARLOS ALBERTO BONORA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO.  
 

 

 

 

 Nome:  CARLOS ALBERTO CATALANI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  CARLOS ALBERTO DE ALMEIDA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  CARLOS ALBERTO TERÇARIOL BERGONSO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  CARLOS ANTONIO DE SOUZA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  CARLOS ANTONIO SANTIAGO DE SOUZA  
 

 Cargo/Função:  Auxiliar de Docentes  
 

Atividades:  ELETRÔNICA 



 

 

 

 

 Nome:  CARLOS EDUARDO SALVATE  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE GESTÃO.  
 

 

 

 

 Nome:  CARLOS MARBANIO CHAVES  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO.  
 

 

 

 

 Nome:  CARLOS ROBERTO JERONYMO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA QUÍMICA.  
 

 

 

 

 Nome:  CHONG LAN YOK  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE GESTÃO.  
 

 

 

 

 Nome:  CICERO JOAO DA SILVA  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  ATUA NA SEGURANÇA -  LÓGICA 
 

 

 

 

 Nome:  CINTHIA BUENO S. A. VASCONCELOS  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA GESTÃO  
 

 

 

 

 Nome:  CLÁUDIO CODEVILA GOFFI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  CLEIDE SANCHES FAVARON  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATUA NA SECRETARIA  
 

 

 

 

 Nome:  CLEITON FABIANO PATRICIO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE INFORMÁTICA.  
 

 

 

 

 Nome:  CLEMILSON BARROS DA SILVA  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  Atua na Segurança -  Lógica  
 

 

 

 

 Nome:  CLEONICE SALETE MOLON MEUCCI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO.  
 

 

 

 

 Nome:  CRISTIANE CAMPOS DE SOUSA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE 
 

 

 

 

 Nome:  CRISTINA DE PAULA  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  



 

Atividades:  ATENDENTE DE CLASSE/ AUX. ADMINISTRATIVO  
 

 

 

 

 Nome:  DALVA MEIDE MAGNANI  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  Auxiliar Administrativo -  Atua na Administração da APM  
 

 

 

 

 Nome:  DANEILA ABREU SOUZA  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  AUX DE LIMPEZA  
 

 

 

 

 Nome:  DAVIDSON RIBEIRO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE INFORMÁTICA.  
 

 

 

 

 Nome:  DENISE  GUSTODIO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  DENISE QUEIRANTES GALVANINI DE ARAÚJO  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATUA NA DIRETORIA DE SERVIÇO ADMINISTRATIVO  
 

 

 

 

 Nome:  DERCILIA DA COSTA SOLIDADE  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  CHEFE DE SEÇÃO ADMINISTRATIVA -  ATUA NO DEPARTAMENTO PESSOAL  
 

 

 

 

 Nome:  DÉBORA EMÍLIO SANTOS  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  DEPARTAMENTO LIMPEZA  
 

 

 

 

 Nome:  DÉBORA ERVOLINO PEREIRA  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  AUXIAR ADMINISTRATIVO -  ATUA NO DEPARTAMENTO PESSOAL  
 

 

 

 

 Nome:  DONIZETE AUGUSTO COUTO  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  Atua na Segurança -  Lógica  
 

 

 

 

 Nome:  DOUGLAS DOS SANTOS  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE INFORMÁTICA.  
 

 

 

 

 Nome:  EDNA JOANA DOS SANTOS  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  AUXILIAR ADMINISTRATIVO -  ATUA NA SECRETARIA  
 

 

 

 

 Nome:  EDNO AFONSO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO.  
 

 

 

 

 Nome:  EDUARDO HILTON MARINHO GONÇALVES  



 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE MECATRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  EIZO TAJIMO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  ELIANE PONTES BARROSO  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATUA COMO BIBLIOTECÁRIA  
 

 

 

 

 Nome:  ELISABETE DA CUNHA KUBILIUS  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO.  
 

 

 

 

 Nome:  ELISOLÂNDIA RIBEIRO DE ARAÚJO  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  DEPARTAMENTO REFEITÓRIO  
 

 

 

 

 Nome:  ELIZETE RAMOS DA SILVA  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  ATUA NA LIMPEZA -  SOLUÇÕES 
 

 

 

 

 Nome:  ESTAVÃO BARBOSA DOS SANTOS SILVA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  EVELIN FELICIANO  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  AUXILIAR ADMINISTRATIVO -  ATUA NO DEPARTAMENTO PESSOAL  
 

 

 

 

 Nome:  EVELYN A. KLING  
 

 Cargo/Função:  Estagiário  
 

Atividades:  DEPARTAMENTO PESSOAL 
 

 

 

 

 Nome:  FABIANA ESTELA DA SILVA YAMANA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA GESTÃO  
 

 

 

 

 Nome:  FABIO VIEIRA FERNANDES  
 

 Cargo/Função:  Auxiliar de Docentes  
 

Atividades:   

AUXILIAR DE LABORATORIO NA AREA DE MECATRONICA  
 

 

 

 

 Nome:  FÁBIO COSTA DE LIMA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  FÁBIO LOPES DA SILVA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  ATUA NA GESTÃO  



 

 

 

 

 Nome:  FÁBIO VIERA FERNANDES  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA MECATRÔNICA  
 

 

 

 

 Nome:  FERNANDO CESAR MARINS DA SILVA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE GESTÃO. CONTRATO SUSPENSO -  DIRETOR DA ETEC DE 

DIADEMA  
 

 

 

 

 Nome:  FLANY TOLEDO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  FLÁVIO CORDEIRO DE FREITAS  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  FLÁVIO DE ARRUDA FARIAS  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  ATUA NA MANUTENÇÃO  
 

 

 

 

 Nome:  FLÁVIO DE SOUZA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE GESTÃO.  
 

 

 

 

 Nome:  FRANCISCA MARIA ADE SOUZA  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  Atua na limpeza -  Soluções  
 

 

 

 

 Nome:  FRANCISCO JOSÉ DE OLIVEIRA MAIA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  GABRIELA CARVALHO SALGON  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  GELSON JOSÉ COLLI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  GENI JOSÉ DA SILVA MOLINA  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  ATUA NO REFEITÓRIO  
 

 

 

 

 Nome:  GEORGE BARRETO DE SANTANA  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  Atua na Segurança -  Lógica  
 

 

 

 

 Nome:  GERSON MARTINS FONTALVA  
 

 



Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO.  
 

 

 

 

 Nome:  GERSON ZUZARTE  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DA GESTÃO.  
 

 

 

 

 Nome:  GERVASIO DAS NEVES SALVADOR  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  GIANI REGINA BARBOSA DA SILVA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE GESTÃO  
 

 

 

 

 Nome:  GIANNI SIDNEI BUZANGA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE MECATRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  GILBERTO COLOGNESI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA QUÍMICA.  
 

 

 

 

 Nome:  GILBERTO CRISTIANO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE GESTÃO.  
 

 

 

 

 Nome:  GILMAR SANTANA DE MELO  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  CHEFE DE SEÇÃO ADMINISTRATIVA  
 

 

 

 

 Nome:  GILVAN ALVES DOS SANTOS  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  DEPARTAMENTO VIGILÂNCIA  
 

 

 

 

 Nome:  GISELE GUEDES DA SILVA SOUZA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE GESTÃO CAT. I  
 

 

 

 

 Nome:  GIUSEPPE GIOVANNI MASSIMO GOZZI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  GLAUCE DE ALMEIDA NAVARRO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO.  
 

 

 

 

 Nome:  GUSTAVO GONÇALVES DE OLIVEIRA LIBERATO  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  AUXILIAR ADMINISTRATIVO -  ATUA NA ÁREA ELÉTRICA  
 

 

 

 

 



Nome:  HELMER VIEIRA ALVES  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE 
 

 

 

 

 Nome:  HELOÍSA SALES CARDOSO  
 

 Cargo/Função:  Estagiário  
 

Atividades:  DEPARTAMENTO PESSOAL 
 

 

 

 

 Nome:  HUDER ANDRÉ LONGO DE SOUZA  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  Atua na Segurança -  Lógica  
 

 

 

 

 Nome:  IDELMA ROCHA DOS SANTOS  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATUA NA DIREÇÃO.  
 

 

 

 

 Nome:  IRACI DE FREITAS PINTO  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  AUX. ADMINISTRATIVO -  ATUA NA SECRETARIA  
 

 

 

 

 Nome:  IRIS CRISTINE ODÍZIO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO.  
 

 

 

 

 Nome:  ISABEL PEREIRA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREADE QUÍMICA  
 

 

 

 

 Nome:  ISMAEL MOURA PAREDE  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  IVALDO GOMES DE ANDRADE  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATUA NA GRÁFICA.  
 

 

 

 

 Nome:  IVONE GOMES DE ANDRADE  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  AUXILIAR ADMINISTRATIVO -  ATUA NA SECRETARIA  
 

 

 

 

 Nome:  JAIR CORAL  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA  DA MECATRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  JEFFERSON SOBRAL MOTA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO.  
 

 

 

 

 Nome:  JÉSSICA OLIVEIRA BARRETO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA GESTÃO  



 

 

 

 

 Nome:  JIOGI KOBA  
 

 Cargo/Função:  Auxiliar de Docentes  
 

Atividades:   

 

AUXILIAR DE LABORATORIO NA AREA ELETRICA  
 

 

 

 

 Nome:  JOÃO ALBERTO P. FERNANDES  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE GESTÃO  
 

 

 

 

 Nome:  JOÃO CARLOS  PERINELLI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  PROFESSOR I -  ÁREA ELÉTRICA 
 

 

 

 

 Nome:  JOÃO DA SILVA  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  Atua na Segurança -  Lógica  
 

 

 

 

 Nome:  JOÃO LÁZARRO MASINI ROSSI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE MECATRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  JORGE KUNIO SUGANUMA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE MECATRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  JORGE NISHIRIRO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  JOSE DA SILVA MELLO  
 

 Cargo/Função:  Auxiliar de Docentes  
 

Atividades:   

AUXILIAR DE LABORATÓRIO DA ÁREA ELÉTRICA  
 

 

 

 

 Nome:  JOSÉ ALTINO TUPINAMBÁ MELO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA ELÉTRICA  
 

 

 

 

 Nome:  JOSÉ ANTÔNIO MEIRE  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE MECATRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  JOSÉ BONIFÁCIO NETO  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  ATUA NA SEGURANÇA -  LÓGICA 
 

 

 

 

 Nome:  JOSÉ CARLOS CAPELASSI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE MECATRÔNICA.  
 

 



 

 

 Nome:  JOSÉ CARLOS ORTEGA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA QUÍMICA.  
 

 

 

 

 Nome:  JOSÉ GOMES OLIVEIRA  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATUA NA MANUTENÇÃO.  
 

 

 

 

 Nome:  JOSÉ JOÃO SIMÃO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  ATUA NO ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  JOSÉ RUBEM FERNANDES  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DA GESTÃO.  
 

 

 

 

 Nome:  JOSÉLIA ANICETO DE OLIVEIRA  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  DEPARTAMENTO LIMPEZA  
 

 

 

 

 Nome:  JOVELINO SERGIO SERAPHIM  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DA GESTÃO.  
 

 

 

 

 Nome:  JULIO JOSÉ RODRIGUES  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DA ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  JUVENAL GONÇALVES DOS SANTOS  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DA ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  KÁTIA DE SOUZA FERREIRA  
 

 Cargo/Função:  Estagiário  
 

Atividades:  SECRETARIA 
 

 

 

 

 Nome:  KÁTIA FERNANDES AGUIAR  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATENDENTE DE CLASSE/ AUX. ADMINISTRATIVO  
 

 

 

 

 Nome:  KELLY CRISTINA PONTELLO  
 

 Cargo/Função:  Auxiliar de Docentes  
 

Atividades:   

 

AUXILIAR DE LABORATORIO NA AREA DE INFORMATICA  
 

 

 

 

 Nome:  KENJI HASSUO  
 

 Cargo/Função:  Auxiliar de Docentes  
 

Atividades:   

 

AUXILIAR DE LABORATORIO NA AREA DE MECATRONICA 
 

 



 

 

 Nome:  KLEONIKI ZINIZOPOULOS PASSETI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  COORDENADORA DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  LAÉRCIO BORTOLETTO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE MECATRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  LAYANE DA COSTA OLIVEIRA DA SILVA  
 

 Cargo/Função:  Estagiário  
 

Atividades:  Estagiaria na Diretoria  
 

 

 

 

 Nome:  LEANDRO RODRIGUES DA SILVA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE GESTÃO  
 

 

 

 

 Nome:  LETÍCIA SOUZA MACHADO  
 

 Cargo/Função:  Estagiário  
 

Atividades:  COORDENAÇÃO ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  LUCÉLIA FERRIERA ALVES  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  DEPARTAMENTO LIMPEZA  
 

 

 

 

 Nome:  LUCIANO PECCERINI JUNIOR  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DE ELETRÕNICA  
 

 

 

 

 Nome:  LUCIVÂNIA ANTONIA PÉRICO DA SILVA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  LUIS CARLOS DA SILVA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE MECATRÔNICA CAT. I  
 

 

 

 

 Nome:  LUIZ AUGUSTO GOMES BARING  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  LUIZ CARLOS FARKAS  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  LUIZ FERNANDO LEONARDI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  PROFESSOR I -  ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  LUIZ MENDES DA SILVA  
 

 Cargo/Função:  Auxiliar de Docentes  
 



Atividades:   

AUXILIAR DE OFICINA NA AREA DE MECATRONICA  
 

 

 

 

 Nome:  LUIZ TETSUHARU SAITO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  LUÍS CARLOS DOS SANTOS  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  COORDENADOR DA ÁREA DA INFORMÁTICA.  
 

 

 

 

 Nome:  LUÍS EDUARDO LEMES GOMES  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  MADALENA RIVA DE MEDEIROS  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DA GESTÃO.  
 

 

 

 

 Nome:  MANACÉS ANGELO DOS SANTOS  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO CAT. I  
 

 

 

 

 Nome:  MANOEL MESSIAS BRILHANTE  
 

 Cargo/Função:  Auxiliar de Docentes  
 

Atividades:  QUÍMICA  
 

 

 

 

 Nome:  MARCELO APARECIDO DOS SANTOS  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA CAT. I  
 

 

 

 

 Nome:  MARCELO DA COSTA ALVES  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  MARCELO DELLA TORRE MÉDICI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE INFORMÁTICA.  
 

 

 

 

 Nome:  MARCELO PEREIRA BARBOSA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE INFORMÁTICA.  
 

 

 

 

 Nome:  MARCIA ROMAQUELI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA GESTÃO CAT. I  
 

 

 

 

 Nome:  MARCIANO SILVA DE MOURA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE GESTÃO.  
 

 

 

 

 



Nome:  MARCOS EVARISTO LORIMIER  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  MARCOS JALOTO ÁVILLA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DA GESTÃO.  
 

 

 

 

 Nome:  MARCOS PAULO MARIN PLEZ  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  MARCOS VAGNER ZAMBONI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  MARIA AMÉLIA RODRIGUES  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  COORDENADORA E PROF. DO ENSINO MÉDIO.  
 

 

 

 

 Nome:  MARIA APARECIDA DE PAULA MOMESSO  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATUA NA SALA DOS PROFESSORES.  
 

 

 

 

 Nome:  MARIA APARECIDA PEREIRA LUPIANHEZ  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  CHEFE DE SEÇÃO ADMINISTRATIVA -  SEÇÃO DE COMPRAS.  
 

 

 

 

 Nome:  MARIA FAUSTA SILVA  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  ATUA NO REFEITÓRIO -  APM 
 

 

 

 

 Nome:  MARIA IRONETE DE SOUZA MOREIRA  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  CHEFE DE SEÇÃO ADMINISTRATIVA -  SECRETARIA ACADÊMICA  
 

 

 

 

 Nome:  MARIA JOSÉ CAETANO SERAPHIM  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO. DIRETORA DA ETEC DE MAUÁ  
 

 

 

 

 Nome:  MARIA JOSÉ FERREIRA DOS SANTOS  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  ATUA NA LIMPEZA -  SOLUÇÕES 
 

 

 

 

 Nome:  MARIA LUIZA PAZELLI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE 
 

 

 

 

 Nome:  MARIA LÚCIA OLIVEIRA MACHADO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE QUÍMICA.  



 

 

 

 

 Nome:  MARIA ROBERTO  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATUA NA BIBLIOTECA.  
 

 

 

 

 Nome:  MARIA SOUZA GOMES DA SILVA  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  ATUA NA LIMPEZA -  SOLUÇÕES 
 

 

 

 

 Nome:  MARLY DE OLIVEIRA  MORAES  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DIRETORA 
 

 

 

 

 Nome:  MAYARA DIOGO STANGUERLIN  
 

 Cargo/Função:  Estagiário  
 

Atividades:  GRÁFICA 
 

 

 

 

 Nome:  MÁRCIA TIEMI IVASAKA  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATUA NA SECRETARIA  
 

 

 

 

 Nome:  MÁXIMO ADRIANO FAGGIAN  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE QUÍMICA.  
 

 

 

 

 Nome:  MERCEDES MORTE ABAD  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DA GESTÃO.  
 

 

 

 

 Nome:  MICHEL LUIZ SANTOS  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DA GESTÃO  
 

 

 

 

 Nome:  MIRIAM ANGÉLICA MORINI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA QUÍMICA.  
 

 

 

 

 Nome:  MOACIR FURNIEL QUESSADA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE INFORMÁTICA.  
 

 

 

 

 Nome:  MONICA MACHARETI RIBEIRO TARASKEVICIUS  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  MORGANA GABRIELA TITO PASSOS  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO.  
 

 

 

 

 Nome:  MURILO R. M. CONTE  
 

 Cargo/Função:  Estagiário  



 

Atividades:  DEPARTAMENTO PESSOAL 
 

 

 

 

 Nome:  NAYARA INGRID MACHADO  
 

 Cargo/Função:  Estagiário  
 

Atividades:  Estagiario na Biblioteca  
 

 

 

 

 Nome:  NEIDE DAS DORES RODRIGUES COLOGNESI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE QUÍMICA.  
 

 

 

 

 Nome:  NELSON LAVECHIA JÚNIOR  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  COORDENADOR DA ÁREA DA MECATRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  NESTOR DOS SANTOS  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATUA COMO ATENDENTES DE CLASSE.  
 

 

 

 

 Nome:  NEUSA ORNELES DOS SANTOS  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  ATUA NA LIMPEZA -  SOLUÇÕES 
 

 

 

 

 Nome:  NICOLA ROBERTO DEFACIO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE MECATRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  NILSON DOS ANJOS  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  NILTON AMÂNCIO OLIVEIRA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DO ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  NILZA PEREIRA DOS SANTOS DE OLIVEIRA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE NUCLEO COMUM  
 

 

 

 

 Nome:  NIVALDO BERTOZZO JÚNIOR  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA.  
 

 

 

 

 Nome:  NOEMIA FERNANDES DE FRANÇA  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  ATUA NA LIMPEZA -  SOLUÇÕES 
 

 

 

 

 Nome:  NORBERTO REIS PEREIRA FRANCO  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  Atua na Segurança -  Lógica  
 

 

 

 

 Nome:  OSMAR GOMES DE QUEIROZ  



 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATUA NA MANUTENÇÃO.  
 

 

 

 

 Nome:  OSWALDO CAMILO GIORGI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO.  
 

 

 

 

 Nome:  PATRICIA CIBELE DEL GREGO DA ROCHA  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  Nutricionista -  Atua no Restaurante  
 

 

 

 

 Nome:  PAULA DA SILVA SIMAS  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE QUÍMICA.  
 

 

 

 

 Nome:  PAULA ROBERTA MELONI TRUBIANI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE GESTÃO.  
 

 

 

 

 Nome:  PAULO CELSO CORREA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA 
 

 

 

 

 Nome:  PAULO CUESTA ACUNÃ DIAZ  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA  
 

 

 

 

 Nome:  PAULO VICENTE BATISTA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE GESTÃO  
 

 

 

 

 Nome:  RAFAEL DA SILVA  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATENDENTE DE CLASSE  
 

 

 

 

 Nome:  RAPHAEL GERALDO DOS REIS  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DA ELETRÔNICA CAT. I  
 

 

 

 

 Nome:  REGINA RODRIGUES DE  BRITO  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  Atua na Limpeza -  Soluções  
 

 

 

 

 Nome:  REGINALDO DE CARVALHO MEIRA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE QUÍMICA  
 

 

 

 

 Nome:  REGINALDO SANTOS DE OLIVEIRA  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATUA NA SEÇÃO DE MATERIAIS E COMPRAS  
 

 

 



 

 Nome:  RENATO DE CARVALHO LOPES  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA  
 

 

 

 

 Nome:  RENATO MACHADO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA  
 

 

 

 

 Nome:  RENATO MOTZKO SOARES AVILLA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE 
 

 

 

 

 Nome:  RENATO RIBEIRO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  RENÉ KLEBER RODRIGUES  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA  
 

 

 

 

 Nome:  RICARDO DE MELLO FACIULLI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE MECATRÔNICA  
 

 

 

 

 Nome:  RICARDO EULER VEIGA ZABUSCKA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA  
 

 

 

 

 Nome:  RICARDO PAULO BRZOZOWSKI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA  
 

 

 

 

 Nome:  RICARDO ZAMBELI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE INFORMÁTICA  
 

 

 

 

 Nome:  ROBERTA CASTALDONI ZANONA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ELETRÔNICA  
 

 

 

 

 Nome:  ROBERTO GABRIEL LABRADA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA  
 

 

 

 

 Nome:  ROBERVAL RODRIGUES  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE MECATRÔNICA  
 

 

 

 

 Nome:  ROSA APARECIDA DA SILVA RODRIGUES  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 



Atividades:  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/ SALA DOS PROF. DA GESTÃO  
 

 

 

 

 Nome:  ROSA MITIKO SHIMIZU  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE INFORMÁTICA  
 

 

 

 

 Nome:  ROSALINA VIEIRA  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATUA NO REFEITÓRIO.  
 

 

 

 

 Nome:  ROSANA APARECIDA NICOLAU  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE QUÍMICA  
 

 

 

 

 Nome:  ROSANA CANAAN  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE GESTÃO  
 

 

 

 

 Nome:  ROSANGELA PANACE S. MENINO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA PAREA DE ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  ROSEMEIRE PIRES AMADEU  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATUA NA SECRETARIA.  
 

 

 

 

 Nome:  ROSENA  ALVES DE ARAÚJO  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATUA NA BIBLIOTECA.  
 

 

 

 

 Nome:  ROSILDA MARIA DA SILVA  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  Atua na Limpeza -  Soluções  
 

 

 

 

 Nome:  ROSIMAR RODRIGUES NERY  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  ATUA NO REFEITÓRIO -  APM 
 

 

 

 

 Nome:  ROSINEI BERNARDO DE ARAÚJO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE GESTÃO  
 

 

 

 

 Nome:  ROSINEIDE GARCIA DOS SANTOS  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  AUX. DE LIMPEZA  
 

 

 

 

 Nome:  RUBENS TADEU PIRES DE CAMARGO  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  DEPARTAMENTO VIGILÂNCIA  
 

 

 

 

 Nome:  RUTE AQUIE UTIDA  
 

 



Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA INFORMÁTICA  
 

 

 

 

 Nome:  RUTH GONÇALVES DE SOUZA  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATUA NA SEÇÃO PESSOAL.  
 

 

 

 

 Nome:  SAMUEL PINHO CARVALHO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE GESTÃO  
 

 

 

 

 Nome:  SEBASTIÃO MENDES SOARES  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATUA COMO VIGIA  
 

 

 

 

 Nome:  SELMA BORELLA FERREIRA  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  ENCARREGADA DE LIMPEZA  
 

 

 

 

 Nome:  SÉRGIO MELQUE  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁRA DE ELETRÔNICA CAT. I  
 

 

 

 

 Nome:  SHEILA RODRIGUES MENDES  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE GESTÃO  
 

 

 

 

 Nome:  SHIRLEI ALONSO ARDENGUE  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  PROFESSOR I -  ÁREA DE GESTÃO  
 

 

 

 

 Nome:  SIDINEI DE ANDRADE MORMILLI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE 
 

 

 

 

 Nome:  SILVANA APARECIDA DE SANTANA  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  ATUA NA LIMPEZA -  SOLUÇÕES 
 

 

 

 

 Nome:  SILVANIA BASTOS DOS SANTOS  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  Atua na Segurança -  Lógica  
 

 

 

 

 Nome:  SILVIA A. A. DA SILVA  
 

 Cargo/Função:  Estagiário  
 

Atividades:  DEPARTAMENTO DE COMPRAS 
 

 

 

 

 Nome:  SILVIO CESAR OLIVEIRA LOPES  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA GESTÃO  
 

 

 

 

 



Nome:  SIMONE YOSHIZATO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA GESTÃO  
 

 

 

 

 Nome:  SÍLVIO PEREIRA DA SILVA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  SONIA MARIA RODRIGUES  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  SÔNIA ZEMENES HASSUO  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATUA NA GRÁFICA.  
 

 

 

 

 Nome:  TALES TROCOLLETO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE 
 

 

 

 

 Nome:  TATIANA SILVA P. DE SOUZA  
 

 Cargo/Função:  Estagiário  
 

Atividades:  DEPARTAMENTO SECRETARIA 
 

 

 

 

 Nome:  TATIANE ZANZIN MONTEIRO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  ATUA NO ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  TÂNIA ANTÔNIO CASIMIRO  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATUA NA BIBLIOTECA.  
 

 

 

 

 Nome:  TÂNIA BERNADETE VENDRASCO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  TERÁ MIHO SHIOZAKI PAREDE  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA  
 

 

 

 

 Nome:  THAIZA DE ANDRADE GOVEIA  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  DEPARTAMENTO APM 
 

 

 

 

 Nome:  TOMAZ BERRANTES JUNIOR  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ELETRÔNICA  
 

 

 

 

 Nome:  ULISSES CLAUDIO PEREIRA ARIAS  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  PROFESSOR DA ÁREA DE INFORMÁTICA CAT. I  



 

 

 

 

 Nome:  ULISSES GALVÃO ROMÃO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA  
 

 

 

 

 Nome:  VALDIR ROMAGNOLI ESPÓSITO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  VALÉRIA HELENA POLITI GERBELLI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE INFORMÁTICA  
 

 

 

 

 Nome:  VALTER DA SILVA CASTRO  
 

 Cargo/Função:  Outros  
 

Atividades:  Atua na Segurança -  Lógica  
 

 

 

 

 Nome:  VALTER DE OLIVEIRA  
 

 Cargo/Função:  Auxiliar de Docentes  
 

Atividades:   

 

AUXILIAR DE LAB. NA AREA DE MECATRONICA  
 

 

 

 

 Nome:  VANDERLEI PERTON  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE GESTÃO  
 

 

 

 

 Nome:  VANESSA ARAÚJO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  VERÔNICA DE OLIVEIRA MACEDO  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  AUX. ADMINISTRATIVO/ DIRETORIA  
 

 

 

 

 Nome:  VICENTE DE PAULO NUNES MOURA  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  AUX. ADMINISTRATIVO/ SEÇÃO DE MATERIAL E PATRIMÔNIO  
 

 

 

 

 Nome:  VICTOR HENRIQUE JESUÍNO DOS SANTOS  
 

 Cargo/Função:  Estagiário  
 

Atividades:  DEPARTAMENTO SECRETARIA 
 

 

 

 

 Nome:  VIVIAN APARECIDA V. SARAGIOTO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE 
 

 

 

 

 Nome:  VIVIANA PAULA BENEDETTI DE LIRA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE INFORMÁTICA  
 

 

 

 

 



Nome:  VIVIANE FELIZARDO PEIXOTO  
 

 Cargo/Função:  Estagiário  
 

Atividades:  Estagiario na Secretaria  
 

 

 

 

 Nome:  WAGNER SÉRGIO MARÇON  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA  
 

 

 

 

 Nome:  WALTER ANTÔNIO SCIANI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DO ENSINO MÉDIO  
 

 

 

 

 Nome:  WANDERLEI AGUILERA HIDALGA  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA  
 

 

 

 

 Nome:  WILLIAM SOLER CHUI  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA  
 

 

 

 

 Nome:  WILSON SANCHEZ  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  DOCENTE DA ÁREA DE ELETRÔNICA  
 

 

 

 

 Nome:  ZENIRA MONTOVANI BOHLHALTER  
 

 Cargo/Função:  Administrativo  
 

Atividades:  ATUA COMO ATENDENTES DE CLASSE.  
 

 

 

 

 Nome:  ZULANGE ODILA DA SILVA GRILLO  
 

 Cargo/Função:  Docente  
 

Atividades:  PROFESSOR DA ÁREA DA GESTÃO  
 

 

  

  

 

RECURSOS FÍSICOS  

 

                                    
  

                                           DADOS FÍSICOS DA ETEC"  LAURO GOMES".  
Código 

da 

Unidade 

Unidade Municí

pio 
Número 

de salasde 

aulas 

Capacid

ade das 

Salas 

Área 

Livre 

de 

para 

Const

rução 

(sim/n

ão) 

m
2(se 

tem 

área  livre 

informar 

metragem

)
 

Espaços 

ociosos 

para 

Reforma(si

m/não) 

m
2(se tem 

área ociosa 

informar 

metragem)
 

010   SBC 41 40 SIM 4000 SIM 320 

                  

 Labor

atórios 

  



 Nome 

do Laborat

ório 

 Área 

Aproxima

da m2 

 Necessit

a 

Reforma 

(s/n) 

 Cursos que 

Atende por 

Período 

 Cap

acida

de 

em 

Núm

ero 

de 

Alun

os 

 Conservação do 

Mobiliário  
 Equipamentos 

Nome da 

habilitação 
Ruim Regu

lar 
Bo

m 
Comple

to e 

Adequa

do 

Necessitando

Manutenção 
Necessita

ndoAquisi

ção M

an

hã 

Ta

rd

e 

Noi

te 

Lab. Física 

I 
154 S   X - - 40   X     X X 

Lab. Quími

ca 
143 S   X - - 20   X     X X 

Lab. Óptica 140 S   X     40   X     X X 
Lab. 

Biologia 
93 S   X X X 40       

X 

    X X 

Lab. 

Multimídia 
98 S   X X X 40   X     X X 

Lab. 

Química I 
115 S   X X X 20     X   X X 

Lab. 

Química II 
115 S     X X 20     X   X X 

Lab. 

Química III 
70 S     X X 20     X   X X 

Lab. 

Informática 
80   N X X X 40     X   X X 

Lab. 

Informática 
80   N X X X 40     X   X X 

Lab. 

Informática 
80   N X X X 40     X   X X 

Lab. 

Informática 
80   N X X X 40     X   X X 

Lab. 

Informática 
80 S   X X X 40   X X   X X 

Lab. 

Informática 
60 S   X X X 40 X       X X 

Lab. 

Pneumática

/Metrologia 

56 S   X X X 20   X     X - 

Lab. 

Informática 
56 S   X X X 20     X   X X 

Lab. 

Metalografi

a 

108 S   X X X 20   X     X X 

Lab. 

Robótica 
108 S   X X X 20 X       X X 

Lab. 

Fresadoras 

CNC 

108 S   X X X 20   X     X X 

Lab. Torno 

CNC 
108 S   X X X 20   X     X X 

Lab. 

CAD/CAM 
108 S   X X X 20   X     X X 

Lab. 

Motores 
108 S   X X X 20   X     X X 

Lab. 

Ensaios 
216 S     X X 20   X     X X 

3Lab. 

Informática 

na Área 

Elétrica 

34,0

m2/c

ada 

      X X 20   X     X X 

1 Lab. 42       X X 20   X     X X 



Informática 
1 

Lab.Eletrici

dade Básica 

(CC) 

75       X X 20 X       X X 

1 

Lab.Eletrici

dade (CA) 

75       X X 20 X       X X 

1 

Lab.Eletrôn

ica Básica 

56,8       X X 20 X       X X 

1 Lab. 

Eletrônica 

Geral 

56,8       X X 20 X       X X 

1 Lab. 

Eletrônica 

Aplicada 

56,8       X X 20 X       X X 

1 Lab. 

Instrumenta

ção 

70,5       X X 20 X       X X 

1 Lab. 

Sistemas 

Microproce

ssados 

56,8       X X 20 X       X X 

1 Lab. 

Telecomuni

cações 

56,8       X X 20 X       X X 

1 Lab. 

Técnicas 

Digitais 

56,8       X X 20 X       X X 

                                                

  
1 Lab. Eletrônica 

Digital 
56,8       X X 2

0 

X       X X 

1 Lab. Manufatura 75,6       X X 2

0 

- -     X X 

1 Lab.CAD-

Eletrônico 
49,3       X X 2

0 

  X     X X 

L Lab. Máquinas e 

Com. Elétricos 
54       X X 2

0 

X       X X 

1 Lab. Máquinas 

Elétricas 
88       X X 2

0 

  X     X X 

1 Lab. Instalações 

Elétricas 

Residenciais 

63,8       X X 2

0 

X       X X 

      

Cantina   
Possui 

Cantina  
Tamanho      m

2 Necessita 

Reforma 
Oferece Refeição   

Sim Não Sim Não Sim(quantid

ade nº/dia) 
Não 

X   70 X     X 
Refeitório/Cop

a para Alunos 
Tamanho m

2 NecessitaReform

a 
  

Sim Não   Sim Não   

X   216 X   

                                          



  

       

                  PÁTIO DESCOBERTO                                             PÁTIO COBERTO  

  

   

      

            LABORATÓRIO DE QUÍMICA                       LABORATÓRIO DE QUÍMICA  

  

  

    

             LABORATÓRIO DE QUÍMICA                        LABORATÓRIO DE QUÍMICA  

                   

  



    

LABORATÓRIO DE INFORMÁTICA             LABORATÓRIO DE INFORMÁTICA  

  

    

    LABORATÓRIO DE INFORMÁTICA                BIBLIOTECA  

   

   

                    BIBLIOTECA                                               SALA DE LEITURA  

  



       

                            COZINHA                                     REFEITÓRIO  

  

  

   

                          REFEITÓRIO                                          ANFITEATRO  

  

  

    

 LABORATÓRIO DE MECÂNICA                         LABORATÓRIO DE ROBÓTICA       

  

  



    

LABORATÓRIO DE MECÂNICA  LABORATÓRIO DE MECÂNICA  

  

      

   LABORATÓRIO DE ELETRÔNICA     LABORATÓRIO DE ELETRÔNICA  

  

  

   

LABORATÓRIO DE ELETRÔNICA       LABORATÓRIO DE ELETRÔNICA                     

  



     

  LABORATÓRIO DE ELETRÔNICA    LABORATÓRIO DE ELETRÔNICA  

  

  

   

QUADRA ESPORTIVA  DESCOBERTA                     QUADRA ESPORTIVA COBERTA  

  

  

    

                            BANHEIRO                                                                         BANHEIRO   

  

  



       

      BLOCO CENTRAL                                         SALA DOS ATENDENTES DE CLASSE 

  

  

   

                      ENTRADA   BLOCO 2                                                       ENTRADA   BLOCO 3 

  

  

   

      ENTRADA BLOCO 4                                            ENTRADA BLOCO 5  

  

  



    

                               ÁREA VERDE                                                                 ÁREA VERDE  

  

  

    

        PÁTIO                                                  PÁTIO COM ESTACIONAMENTO  COBERTO 

  

        

PÁTIO COM ESTACIONAMENTO  COBERTO PRÉDIO DO VIA RÁPIDA  

  

  


